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DEJANDO SIN EFECTO RESOLUCION
DIRECTORAL N° 0020-2022-ENFPP PNP/DIVACA
DEL 02 DE FEBRERO DE 2022 Y APROBANDO
MANUAL DE COMPLEMENTACION ACADEMICA
DE LA DIRECCION DE EDUCACION Y DOCTRINA
DE LA POLICIA NACIONAL DEL PERU, CON
EFICACIA ANTICIPADA.
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JEFE DE LA DJVISION ACADEMICA DE LA .~" SUBDIRECTOR DE LA DIRECICION DE

IREDDOC PNP EDUCACION Y DOCTRINA DE LA POLICIA

N° 9 1 2.2024-DIREDDOC-PNP/DIVACA.

Chorrillos, " 2 SEP 2024

VISTO, el Informe N° 026-2024-DIREDDOC PNP/DIVACA-SEC del 28 de
agosto de 2024, mediante el cual el Coronel de la Policia Nacional del Peru, Jefe de la
Divisién Académica de la Direccion de Educacion y Doctrina de la Policia Nacional del
Perud, solicita la actualizacién del Manual de Complementacion Académica de la
Direccién de Educacién y Doctrina de la Policia Nacional del Peru.

CONSIDERANDO:

Que, el primer parrafo del articulo Il del Titulo Preliminar del Decreto
Legislativo N° 1267, Ley de la Policia Nacional del Per(i, modificado por la Primera
Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Legislativo N° 1318, establece
que: “La Policia Nacional del Pert es una institucién del Estado con calidad de 6érgano
ejecutor, que depende del Ministerio del Interior; con competencia administrativa y
autonomia operativa para el ejercicio de la funcién policial en todo el territorio nacional,
en el marco de lo previsto en el articulo 166° de la Constitucién Politica del Peri”;

Que, el articulo 97° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1267, Ley
de la Policia Nacional del Pert, aprobado mediante Decreto Supremo N° 026-2017-IN,
sefala que la Escuela Nacional de Formacién Profesional Policial (hoy DIREDDOC
PNP) es el 6rgano de apoyo policial de gestion educativa, responsable de organizar,
impartir, evaluar y certificar la formaciéon profesional de la Policia Nacional del Pert,
contando con la autonomia académica, normativa y administrativa y depende de la
Comandancia General; asimismo, el numeral 17 del citado articulo del Reglamento en
mencion, establece como una de las funciones de la Escuela Nacional de Formacion
Profesional Policial (hoy DIREDDOC PNP), la de emitir resoluciones administrativas en
el ambito de su competencia;

Que, el articulo 4° del Decreto Legislativo N° 1318, Decreto Legislativo
que regula la Formacién Profesional de la Policia Nacional del Perti, modificado por
Decreto Legislativo N° 1608, sefiala que la formacién profesional policial es el proceso
educativo con autonomia académica, normativa y administrativa que tiene como
finalidad la formacion, integracidén, capacitacion, actualizacion, especializacion,
perfeccionamiento e investigacion cientifica del personal de la Policia Nacional del
Peru en el nivel superior del sistema educativo. La Formacién Profesional Policial se
regula por sus normas especificas y por la normativa general aplicable cuando asi se
disponga en las primeras. La Formacion Profesional Policial tiene como finalidad
publica, certificar la idoneidad y eficacia de la Policia Nacional del Perti para el



cumplimiento de sus funciones, garantizando asi la prestacién de un servicio y derecho
fundamental para la sociedad;

Que, el articulo 7° del Decreto Legislativo N° 1318, Decreto Legislativo
que regula la Formacién Profesional de la Policia Nacional del Perd, modificado
mediante Decreto Legislativo N° 1608, sefiala que la Direccion de Educacién y
Doctrina de la Policia Nacional del Pert, es el érgano de gestion académica y
administrativa encargada de los procesos educativos de los estudiantes y personal de
la Policia Nacional del Perq;

Que, el literal e) del articulo 25° del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1318, Decreto Legislativo que regula la Formacién Profesional de la Policia Nacional del
Per(, aprobado mediante Decreto Supremo N° 022-2017-IN, modificado por Decreto
Supremo N° 002-2019-IN , sefiala entre las funciones de la Division Académica que la
Escuela Nacional de Formacién Profesional Policial (hoy DIREDDOC PNP), es la de
proponer a la Sub Direccién la elaboracion y actualizacién de manuales vinculados al
otorgamiento de becas, a los procesos de convalidacion y revalidacion académica, y
demas en el marco de sus competencias; asimismo, el literal ¢) del articulo 11° de la
citada norma legal, con relacion a las funciones de la Sub Direccion de la DIREDDOC
PNP; es la de conducir la formulacién de documentos de gestion de la ENFPP,
conjuntamente con el Jefe de la Division Administrativa, el Jefe de la Divisién Académica
y el Jefe de la Division de Investigaciones en el marco de sus competencias;

Que, el inciso 17.1, articulo 17° del Texto Unico Crdenado (TUO) de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, sefala lo siguiente: “La autoridad podra disponer en el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas
favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la
que pretende retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcioén;

% Que, mediante Resolucion 0020-2022-ENFPP-PNP/DIVACA del 02 de
< /| 2\ febrero de 2022, se resolvié aprobar el Manual de Complementacion Académica de la
Escuela Nacional de Formacion Profesional Policial de la Policia Nacional del Peru, el
S <" mismo que forma parte de la presente resolucion y que consta de TRES (03) Capitulos
. y CUATRO (04) Anexos;

. Que, mediante Informe N° 026-2024-DIREDDOC-PNP/DIVACA-SEC del
SO } 28 de agosto de 2024, el Coronel de la Policia Nacional del Peru Jefe de la Divisién
‘%% L«  Académica de la Direccion de Educacién y Doctrina de la Policia Nacional del Peru,
_’ Informa que la actualizacién del manual propuesto describe, entre otros puntos, los

SFOT procesos académicos para el personal policial dado de baja en la Direccion de

{a’ : ‘v’;‘.\) Educacién y Doctrina de la Policia Nacional del Pert y de Alta a la Policia Nacional del
G - . . r .

2 v Pert, sin haber completado sus estudios en la Escuela de Pregrado. Asi mismo, se

B ™ & destaca que la convocatoria del Programa de Complementacién Académica se gestione
"~ a través de la Escuela de Oficiales y las Escuelas de Educaciéon Superior Técnico
Ty Profesional de la Policia Nacional del Pert, que se coordinan con las Regiones Policiales
g %%\ tras la notificacion de la Division Académica; para participar en el Programa de

= =) Complementacién, los Oficiales PNP y Suboficiales PNP deben cumplir requisitos

\%cuwwm /  especificos, como no estar sujetos a procedimientos disciplinarios y manejar
L herramientas tecnolégicas. La matricula requiere varios procesos, inciuyendo pagos
idasri gl

o

constancias de estudios previos; la verificacion y aceptacion de los documentos se
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realizan en las oficinas correspondientes y una vez aprobados, los estudiantes son
informados y registrados para iniciar el Programa; el mismo que tendra una duracién de
DIECISEIS (16) semanas por semestre y/o periodo, segun corresponda, debiendo
ajustarse a los itinerarios formativos vigentes, con una estructura curricular basada en
el Programa Regular de las escuelas de formacion respetiva; asimismo, el citado
programa esta dirigido a los Suboficiales PNP que completaron planes de estudios sin
otorgamiento de grados vy titulos. El proceso comienza con la difusion a través de las
EESTP PNP y las Regiones Policiales, requiriendo que los interesados cumplan con los
requisitos especificos como no debiendo estar inmerso en un procedimiento
administrativo disciplinario por infraccion grave o muy grave y tener habilidades
tecnolégicas; asimismo, la matricula exige la presentacion de documentos y
comprobantes de pago, y debe ser verificados por la Oficina de Grados y Titulos y el
programa tendra una duracion de SEIS (06) periodos académicos y se desarrollara en
una sede designada la misma que debera contar con un maximo de CUARENTA (40)
estudiantes por aula, con formacién impartida por docentes seleccionados segun las
normativas vigentes; recomendando su aprobacion previa derogatoria de la Resolucion
Directoral N° 0020-2022-ENFPP PNP/DIVACA del 02 de febrero de 2022;

Que, con Informe N° 200-2024-DIREDDOC PNP/SUBDIR UNIPLEDU del
05 de setiembre de 2024, el Jefe de la Unidad de Planeamiento Educativo de la
Subdireccién de la Direccion de Educacién y Doctrina de la Policia Nacional del Perq,
informa que el Manual de Complementacion Académica de la Direccion de Educacion y
Doctrina de la Policia Nacional del Peru, alcanza a los Oficiales y Suboficiales de la
Policia Nacional del Peru, que, por disposicion de la institucién, sean dados de baja en
la Direccion de Educacion y Doctrina de la Policia Nacional del Peru, y alta en la Policia
Nacional del Peru, antes de haber concluido el plan de estudios correspondiente; o,
haber concluido un plan de estudios que no otorgaba grados y titulos; siendo de opinién
favorable por su aprobacion mediante el correspondiente acto administrativo;

Lo propuesto, por el Coronel de la Policia Nacional del Peru, Jefe de la
Division Académica de la Direccién de Educacién y Doctrina de la Policia Nacional del
Peru; vy,

Lo opinado por el Coronel de la Policia Nacional del Pert, Subdirector de
la Direccion de Educacién y Doctrina de la Policia Nacional del Peru.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dejar sin efecto la Resoluciéon Directoral N° 0020-2022-
ENFPP PNP/DIVACA del 02 de febrero de 2022.

Articulo 2°.- Aprobar el Manual de Complementacién Académica de la
Direccién de Educacion y Doctrina de la Policia Nacional del Pert, el mismos que forma
parte de la presente resolucion y que consta de TRES (03) Titulos y CUATRO (04)
Anexos, con eficacia anticipada al 17 de agosto de 2024.



Articulo 3°.- La Division Académica de la Direccion de Educacion y
Doctrina de la Policia Nacional del Pert, adoptara las acciones de su competencia para
su estricto cumplimiento y difusion.

Registrese, comuniquese y archivese.
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PRESENTACION

El Decreto Legislativo N°1318, modificado por el Decreto Legislativo N°1608, que
regula la formacién profesional de la Policia Nacional del Peru, en el articulo 18.-
Graduados, sefiala: “son graduados de la Direccién de Educacién y Doctrina de la
Policia Nacional del Perd, los estudiantes que hayan concluido satisfactoriamente
su plan curricular y completado los créditos educativos, obteniendo el grado

académico y titulo correspondiente, de conformidad a la normativa aplicable”.

De la norma legal antes citada, en el articulo 19.- Complementacién Académica,
sefala: “La Direccién de Educacion y Doctrina de la Policia Nacional del Pert
organiza programas de complementacién académica con el fin de regularizar la

situacién académica del personal policial’.

La Undécima Disposicién Complementaria y Transitoria de la Ley N.° 28044, Ley
General de Educacién, modificada con el articulo 1° de la Ley N° 28329, establece
lo siguiente: “Las Escuelas de Oficiales y Escuelas Superiores de las Fuerzas
Armadas y de la Policia Nacional del Peru, la Escuela de Salud Publica del Peru,
(...), y otras que tienen por ley un régimen académico y de gobierno especializado,
mantienen su autonomia académica, econdmica y administrativa, y se acreditaran
como instituciones de educaciéon superior de acuerdo a los requisitos que
establezca la ley de la materia y se rigen por la presente Ley y sus leyes de

creacion”.

Con la Resoluciéon Ministerial N° 0590-2021-IN, 27JUL2021, se aprobé el Perfil
Policial Peruano; y actualmente la Direccion de Educacién y Doctrina de la Policia
Nacional del Pert (DIREDDOC PNP), a través de su Divisién Académica (DIVACA),
conduce un proceso de transformacion integral de la formacién policial. Este
proceso tiene como orientacién modelar todo el sistema educativo sobre la base de
un enfoque de “competencias”. En coherencia con esta directriz, la DIVACA ha
definido dos (02) tareas de alta prioridad: 1) La reforma del sistema de admision y
la elaboracion del Perfil del Postulante, y 2) El redisefio curricular de los planes de

estudio de formacion inicial.

Division Académica Manual de Complementacion Académica



CAPITULO |
GENERALIDADES

OBJETO

Establecer los procesos de nivelacién para regular la situacion académica del
personal policial que por disposicion del comando institucional, son dados de
alta en la PNP antes de haber concluido el Plan de Estudios correspondiente
y para el personal policial que concluyeron el Plan de Estudios que no

otorgaba grados y titulos.

FINALIDAD

Uniformizar la modalidad y procedimientos para desarrollar con efectividad,

calidad y transparencia el programa de complementaciéon académica a fin de

rocedimiento administrativo disciplinario por infraccién grave o muy grave),
gque ameritan ser declarados expeditos para optar el Titulo de Profesional
Licenciado en Ciencias Administrativas y Policiales; asimismo, regularizar la
situacion académica de los Suboficiales PNP pertenecientes a las ex
instituciones (GC, PIP, GR) y personal de Suboficiales PNP pertenecientes a
las diferentes promociones de egreso de las EESTP PNP a nivel nacional
desde sus inicios hasta la actualidad; asi como del personal policial
recategorizado (Especialista a Suboficial de Armas y de Suboficial de Sanidad
a Suboficial de Armas, no debiendo estar inmerso en un procedimiento
administrativo disciplinario por infraccién grave o muy grave), que ameritan
ser declarados expeditos para optar el Titulo de Profesional Técnico en

Ciencias Administrativas y Policiales.

ALCANCE

1. Oficiales PNP y Suboficiales PNP (no debiendo estar inmerso en un

procedimiento administrativo disciplinario por infraccién grave o muy

Division Académica Manual de Complementacion Académica n



grave) que, por disposiciéon de la institucion, sean dados de baja en la
DIREDDOC PNP y de alta en la PNP, antes de haber concluido el plan de

estudios correspondiente.

Oficiales PNP y Suboficiales PNP (no debiendo estar inmerso en un
procedimiento administrativo disciplinario por infraccién grave o muy
grave) que concluyeron un plan de estudios que no otorgaba grados y

titulos.

D. BASE LEGAL

10.

11.

12.

Constitucion Politica del Peru.

Ley General de Educacién N° 28044.

TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General.
LEY N° 30220, Ley Universitaria y su Reglamento.

Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la carrera publica de sus docentes.

Decreto Legislativo N° 1149. Ley de la carrera y situaciéon del personal
de la Policia Nacional del Pert y su Reglamento.

Decreto Legislativo N° 1267, Ley de la Policia Nacional del Peru y su
reglamento.

Decreto Legislativo N°1318, que regula la Formacién Profesional de la
Policia Nacional del Pert y su modificatoria.

Decreto Supremo N° 022-2017-IN, aprueba Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1318 y sus modificatorias.

Decreto Supremo N° 012-2014-MINEDU (ROF - Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria - SUNEDU).

Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU — Aprueba el Reglamento de la
Ley N° 30512, Ley de institutos y Escuelas de Educacién Superior y de
la Carrera Publica de sus Docentes.

Resolucion Ministerial N°116-2019-IN del 17ENE2019, que aprueba los
Lineamientos de Formacién, Capacitacion, Especializacion vy

Perfeccionamiento de la Policia Nacional del Peru.

Division Académica
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14.

15.

16.

18.

Resolucién Ministerial N° 0590-2021-IN, 27JUL2021. Aprueba el Perfil

Policial Peruano.

Resolucion Ministerial N°0567-2021-IN del 21JUL2021, que aprueba el
Plan de Implementacion del Proceso de Reorganizacién de las Escuelas
de Educacién Superior Técnico Profesional (EESTP) de la Policia
Nacional del Perq.

Resoluciéon Directoral N°185-2019-DIREDDOC-PNP/DIVACA
23JUL2019, aprobando Plan de Complementacién Académica de las
EESTP PNP a nivel nacional para aquellos Estudiantes que no cuentan
con el Titulo de Profesional Técnico en Ciencias Administrativas y
Policiales a Suboficiales de la PNP en la especialidad de Orden y
Seguridad.

Resolucién Directoral N°232-2020-DIREDDOC/DIVACA del
200CT2020, aprobando los Lineamientos de los procesos Académicos
en las Escuelas de Educacién Superior Técnico Profesional de la PNP.
Resolucién Directoral N°066-2021-DIREDDOC-PNP del 17MAR2021,
dejando sin efecto RD. N°1067-2016-DIREED-PNP/DIREDUD del
14MAY2016 y aprobando Directiva N°001-2021-DIREDDOC-PNP-
DIVACA, que establece los Lineamientos para el proceso de exdmenes
de suficiencia profesional (tedrico-practico) en la modalidad virtual
dirigido a egresados participantes de las EESTP PNP a nivel nacional en
las especialidades de Orden Publico y Seguridad Ciudadana e
Investigacién Criminal.

Memorandum Multiple N°09-2021-DIREDDOC-PNP/DIVACA-SEC del
06MAY2021, emite los Lineamientos Académicos sobre el programa de

complementacién académico (Culminacién).

E. RESPONSABLES DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS

1.

2.

Director de la Direcciéon de Educacién y Doctrina de la Policia Nacional

del Peru

Consejo Superior Académico y Disciplinario de la DIREDDOC PNP

Division Académica
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F.

Jefe de la Division Académica — DIREDDOC PNP

Unidad de Asuntos Legales de la DIREDDOC PNP

Area de Resoluciones de la DIREDDOC PNP

Unidad de Registro, Grados y Titulos de la DIVACA-DIREDDOC PNP
Director de la Escuela de Oficiales PNP.

Area de Asuntos Académicos y de Investigacion de la EO PNP.

Area de Asuntos Administrativos de la EO PNP.

Consejo Académico y Disciplinario de la EO PNP.

Director de la Escuela de Educacion Superior Técnico Profesional PNP

a nivel nacional.
Area de Asuntos Académicos y de Investigacion de las EESTP PNP.
Area de Asuntos Administrativos de las EESTP PNP.

Consejo Académico y Disciplinario de las EESTP PNP.

GLOSARIO DE TERMINOS

MINEDU : Ministerio de Educacion.

DIREDDOC - PNP : Direccion de Educacién y Doctrina de la
Policia Nacional del Peru de la Policia

Nacional del Peru.

DIVACA - DIREDDOC Divisibn Académica de la Direccién de
Educacién y Doctrina de la Policia

Nacional del Peru.

Division Académica Manual de Complementacién Académic:n



- EESTP-PNP
- SIGEDU - PNP
- AAAI

TUPA

Escuela de Oficiales de la Policia

Nacional del Peru.

Escuela de Educacién Superior Técnico
Profesional de la Policia Nacional del

Peru.

Sistema Integral de Gestion de la
Educacion de la Policia Nacional del

Peru.

Area de Asuntos Académicos y de
Investigacién de la EO y las EESTP PNP.

Texto Unico de  Procedimientos

Administrativos.

Division Académica
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PROCESOS ACADEMICOS DIRIGIDOS AL PERSONAL PNP QUE
POR DISPOSICION DE LA INSTITUCION SEA DADO DE BAJA EN

A.

CAPITULO 1l

LA DIREDDOC PNP Y ALTA EN LA PNP ANTES DE HABER

CONCLUIDO EL PLAN DE ESTUDIOS CORRESPONDIENTE

PROCESO DE CONVOCATORIA

1. Difusién

El proceso de difusién del inicio de la convocatoria para el programa de
complementacioén, dirigido a los Oficiales PNP y Suboficiales PNP
egresados de las diferentes promociones que no concluyeron el plan de

estudios correspondiente, lo llevara a cabo la EO PNP y cada EESTP-

actividades.

Perfiles:

El personal policial, a fin de ser considerado como participante del

Programa de Complementacion Académica, debera reunir los siguientes

requisitos:

- Oficial PNP y Suboficial PNP de Armas que no este inmerso en un

procedimiento administrativo disciplinario por infracciéon grave o muy

grave.

- Suboficial PNP de Servicios (siempre y cuando haya realizado el
proceso de recategorizaciébn) que no este inmerso en un

procedimiento administrativo disciplinario por infraccion grave o muy

grave.

- Tener la disposicion al uso y manejo de las herramientas

tecnoldgicas que a la actualidad permiten el desarrollo del programa

de complementacién académica de manera virtual.

Division Académica

PNP a nivel nacional en coordinacién con las Regiones Policiales, previa

notificacion de la DIVACA — DIREDDOC y de acuerdo al cronograma de
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Estudiantes:

El personal policial para tener la condicién de estudiante, debera estar
matriculado al inicio del programa de estudio, asi como haber cumplido

con los requisitos y procedimientos establecidos.

a. Egresados:

El personal policial, que haya culminado los X semestres
académicos en la EO PNP 6 los VI Periodos Académicos de
formacién en las EESTP-PNP a nivel nacional, mediante el programa
de complementacion académica, debera evidenciar las siguientes

competencias:

- Saber ser y sus competencias para:
» El desarrollo como ser humano de forma integral.

» El desarrollo del pensamiento critico (actitudes y valores).

- Saber conocer y sus competencias para:
« Dominar los instrumentos del conocimiento, conceptos y
teorias para vivir dignamente y hacer un propio aporte a la

sociedad.

» Hacer énfasis en los métodos que se deben utilizar para

conocer.

- Saber hacer y sus competencias para:
» Realizar con eficacia e idoneidad el trabajo profesional,
aplicando las habilidades procedimentales y técnicas,
mediante la toma de buenas decisiones y proactividad.

B. PROCESO DE MATRICULA

1. Requisitos:

- Solicitud dirigida al Director de la EO PNP o EESTP-PNP mas
cercana, a fin de serdeclarado EXPEDITO para iniciar el programa

de complementacién académica. (FORMATO 1).

Division Académica Manual de Complementacién Académica



Dos (02) copias del DNI actualizado y legible.
Dos (02) copias del CIP actualizado y legible.
Declaracién jurada simple (FORMATO 2).

Constancia Original de Documentacién Completa, expedida por la
Oficina de Secretaria Académica de la EO PNP o EESTP-PNP,
donde realizara su tramite. (FORMATO 3).

Voucher comprobante de pago al CODIGO TUPA: 7784, realizado
en el Banco de la Naciéon por la suma de SETECIENTOS QUINCE
con 10/100 soles (S/. 715.10) por concepto de Proceso de Matricula

por afo académico (original y copia) o el monto que corresponda.

Cabe mencionar que el afo académico comprende los semestres
y/lo periodos académicos establecidos conforme a |Ia
Calendarizacién dispuesta por la DIVACA — DIREDDOC PNP, por lo
que, el Oficial PNP y Suboficial PNP (estudiante) debera tener en
cuenta que el pago realizado al CODIGO TUPA: 7784, mencionado
anteriormente, solo se considerara como pago para la matricula
dentro del afio en curso vigente, teniendo en consideraciéon que,
dentro del afio en curso vigente se puede realizar la calendarizacion
de hasta DOS (02) semestres para el caso de los oficiales PNP y
TRES (03) periodos académicos para el caso de los suboficiales
PNP, debiendo realizar un nuevo pago si el periodo académico a

cursar se desarrolle en el aflo continuo.

Constancia de enterado, certificada con la huella, firma y post firma
del Oficial o Suboficial PNP (estudiante), donde indique la
conformidad referente al concepto de pago de matricula que

corresponde al afio académico.

Constancia de haber concluido y aprobado el UGltimo semestre y/o
periodo académico cursado por el Suboficial PNP (estudiante), la
cual debera tener adjuntas las boletas de notas descargadas del

SIGEDU-PNP que corroboren dicha constancia, y evidencien las
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calificaciones obtenidas en los semestres y/o periodos cursados y
culminados a los largo del desarrollo del Programa de
Complementacion Académica, emitida por el Area de Asuntos
Académicos y de Investigacion de la EO PNP y de las EESTP PNP;
dicha constancia debera estar certificada con la firma y post firma del
DIRECTOR de escuela y el JEFE del AAAI;, debidamente
FEDATEADA por el personal policial nombrado como Fedatario en
la EO PNP y EESTP PNP respectiva.

Verificacion:

Toda la documentacidén mencionada en Requisitos, debera estar
contenida en la CARPETA DE COMPLEMENTACION de cada
Oficial PNP y Suboficial PNP participante, para ello debera adjuntar
en un (01) folder manila todos los requisitos mencionados y
presentar dicha carpeta en la EO PNP o EESTP-PNP mas cercana,
con una solicitud dirigida a la Oficina de Grados y Titulos de la EO
PNP o EESTP PNP, para la verificacidn correspondiente y

conformidad si fuese el caso.

La Oficina de Grados y Titulos de la EO PNP o EESTP PNP,
después de la verificacidbn respectiva de la carpeta de
complementacién, expedira la constancia de EXPEDITO al Oficial
PNP o Suboficial PNP participante, siempre y cuando toda la
documentacion se encuentre conforme a lo indicado en el apartado
de Requisitos, a fin de ser considerado para el Programa de
Complementacién Académica, caso contrario se devolvera el

expediente al interesado, para su regularizacion.

Una vez expedida la constancia respectiva para ser considerado en
el programa de complementacion académica, la EO PNP o EESTP
PNP notificara al Oficial PNP o Suboficial PNP (estudiante) via
telefonica o correo electrénico, a fin que tome conocimiento que se

encuentra apto para el Programa de Complementacion Académica,
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debiendo esperar la indicacion de la DIVACA - DIREDDOC,

respecto al inicio del programa, de acuerdo al cronograma de

actividades.
Matricula

La matricula es el proceso por el cual el estudiante se registra a un
programa de estudios, cursos o unidades didacticas que se desarrollan
dentro de un semestre o periodo académico, que acredita su condicion
de estudiante e implica el cumplimiento de los deberes y ser sujeto a los

derechos establecidos en la normativa vigente.

Se consideran aptos para matricularse en el Programa de
Complementacion Académica a los Oficiales PNP y Suboficiales PNP
(Estudiantes PNP) que cumplan con los requisitos establecidos en el

presente Manual.

- Los Oficiales PNP y Suboficiales PNP (Estudiantes PNP)
matriculados en el Programa de Complementacidon Académica,
deberan cenirse a lograr que se cumpla la misién de la DIREDDOC
PNP, que es una calidad educativa y esta en constante busqueda de
la excelencia conforme lo dispone el literal b) del articulo 5 del
Decreto Legislativo N°1318 y modificatoria que regula la Formacién
Profesional de la Policia Nacional del Peru y el literal b) del articulo
lll de su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N°022-
2017-IN y modificatorias. Por ello deben estar sujetos a la autonomia
académica que tiene la DIREDDOC PNP, la misma que busca la
calidad y excelencia académica que debe caracterizar el proceso de
formacion de un Policia, conforme lo reconoce la UNDECIMA
DISPOSICION COMPLEMENTARIA Y TRANSITORIA de la Ley
N°28044, Ley General de Educacién, la Ley 30512, Ley Universitaria
y la QUINTA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL de la Ley
N°30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la

carrera Publica de sus Docentes.
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4. Inicio del Programa

Responsabilidades:

(1) DIVACA DIREDDOC PNP:

Mediante documento respectivo la DIVACA - DIREDDOC
PNP solicitara a la EO PNP y las EESTP PNP a nivel nacional

remitir la relacién nominal de los Oficiales PNP y Suboficiales

PNP (Estudiantes PNP) declarados expeditos para iniciar el

Programa de Complementacion Académica, conforme al
cuadro signado en el FORMATO 4, para lo cual la EO PNP y

las EESTP PNP a nivel nacional deberan adjuntar lo que a

continuacion se detalla:

v

Informe detallado del proceso de verificacidn de
expedientes presentados por los Oficiales PNP vy
Suboficiales PNP participantes declarados expeditos
para el Programa de Complementaciéon Académica.
Copia impresa legible del voucher de pago al cddigo
TUPA (7784).

Copia impresa legible de la constancia de haber
concluido y aprobado el ultimo semestre y periodo
académico cursado por el oficial o suboficial PNP
participante; copia impresa legible de las boletas de
notas descargadas del SIGEDU PNP, conforme a lo
detallado en el punto

Copia impresa legible de DNI del Oficial o Suboficial
PNP participante.

Toda la documentacién adjunta debera estar
debidamente certificada por la firma y la post firma del
DIRECTOR de la EO PNP o EESTP PNP y el JEFE del
AAAL.
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La DIVACA — DIREDDOC PNP definira cual sera la EESTP
PNP responsable del desarrollo del Periodo Académico,
teniendo como indicadores la escuela que presente el mayor
nimero de Suboficiales PNP expeditos a ser considerados en
el Programa de Complementacion Académica, para el caso
de la EO PNP sera considerada como la escuela responsable
del desarrollo del programa de complementacién académica

dirigido a los oficiales PNP.

La DIVACA - DIREDDOC PNP emitira el documento
respectivo indicando ala EO PNP y EESTP PNP responsable,

lo que a continuacién se detalla:

v"  El inicio de la convocatoria para la contratacion de
docentes.

v'  Elinicio y fin del Semestre y Periodo Académico.

Cuadro informativo de las EESTP PNP integradas.

v" Las indicaciones para realizar las coordinaciones

AN

respectivas con las EESTP PNP integradas, a fin de
inscribir a todos los Suboficiales PNP (Estudiantes PNP)
declarados expeditos en cada una de las EESTP PNP,
que forman parte de la promocién que iniciara el Periodo
Académico.

v"  Relacién nominal de los Sub administradores del
SIGEDU PNP de las escuelas integradas.

La Unidad de Registro, Grados y Titulos de la DIVACA -
DIREDDOC PNP, brindara el soporte necesario para que los
Sub administradores del sistema SIGEDU PNP y el AULA
VIRTUAL PNP en la EO PNP y en las EESTP PNP puedan
realizar el registro en dichos sistemas de los Oficiales y

Suboficiales PNP (Estudiantes PNP) sin contratiempos.
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Director de la EO PNP y Directores de las EESTP PNP

responsables del desarrollo Programa de Complementacién

Académica:

El Director de la EO PNP y los Directores de las EESTP PNP
a nivel nacional que sean designados como responsables del
desarrollo de un periodo académico del Programa de
Complementacién Académica, son a su vez responsables del

cumplimiento de las disposiciones del presente Manual.

Realizar el proceso de organizaciéon del programa, la
convocatoria y contratacion docentes, a fin de llevar a cabo el
desarrollo del semestre y/o periodo académico de la

promocién correspondiente.

Designar al personal policial que realizara la accién de
registrar y matricular en el SIGEDU PNP y el AULA VIRTUAL
a los Oficiales PNP y Suboficiales PNP declarados expeditos
en las EESTP PNP integradas, y a los docentes contratados,
en un plazo de SIETE (07) dias iniciado el semestre y/o

periodo académico.

Designar al personal policial correspondiente que brindara la
orientaciéon necesaria a los docentes con respecto al registro
de la informacion en el sistema SIGEDU PNP y el AULA
VIRTUAL PNP, con respecto a las unidades didacticas que

tendran a cargo.

En el plazo de TREINTA (30) dias de haberse iniciado las
actividades académicas, el Director de la EO PNP y los
Directores de las EESTP PNP seran responsables de la
remision del registro de. la nédmina de matricula de los
estudiantes a la SUNEDU y a la Plataforma de Educacién

Superior Tecnolégica www.registra.minedu.gob.pe del
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MINEDU, segun sea el caso. Asi mismo la citada informacién
debera ser registrada en el SIGEDU-PNP.

En el plazo de TREINTA (30) dias de haber culminado las
actividades del periodo académico, los Directores de las
EESTP PNP seran responsables de la remisién del registro
de las evaluaciones (notas) de los estudiantes matriculados a
la Plataforma de Educacidn Superior Tecnolégica,
www.registra.minedu.gob.pe del MINEDU. Asimismo, la
citada informacién debera ser registrada en el SIGEDU-PNP.

Remitir a la DIVACA DIREDDOC PNP un informe detallado
del inicio, desarrollo y finalizaciéon del semestre y/o periodo
académico, debiendo adjuntar lo que a continuacién se

detalla:

v Nominas de matriculas de los estudiantes.

\

Registro de Evaluaciones remitidos al MINEDU.

v Copia del oficio cargo con el que se presentaron las
noéminas de matricula y el registro de evaluaciones.

v"  Todos los documentos deberan estar debidamente
certificados con la firma y post firma del Director de
Escuela y el JEFE del AAAI al momento de ser remitidos
a la DIREDDOC PNP, debiendo adjuntar una copia
FEDATEADA del expediente.

v"  El expediente debera ser remitido por conducto

regular, en forma fisica a la DIREDDOC PNP.

Toda la informacién relacionada al desarrollo del semestre y/o
periodo académico, debera estar debidamente ingresada en
el SIGEDU PNP, para lo cual la DIVACA DIREDDOC PNP
realizara una validacién de ello una vez recibido los informes
de inicio y culminacién de actividades académicas para el

semestre y/o periodo académico desarrollado, en caso de
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incumplimiento se adoptara las medidas administrativas

disciplinarias correspondientes.

PROCESO DE FORMACION EDUCATIVA

Sede

La sede del Programa de Complementaciéon Académica sera en la EO
PNP y EESTP PNP designada por la DIVACA DIREDDOC PNP como la
escuela responsable del desarrollo del semestre y/o periodo académico.

Duracién

El proceso de formacién policial en la EO PNP y las EESTP PNP a nivel
nacional de los Oficiales y Suboficiales PNP que por Decreto Supremo
egresaron de manera excepcional por interés nacional tiene una
duracién de Dieciséis (16) semanas por semestre y/o periodo

académico, conforme a Ley.
Participacion

El Programa de Complementacion Académica dara inicio con un minimo
de TREINTA (30) estudiantes y un maximo de CUARENTA (40)

estudiantes por aula.
Desarrollo

El proceso educativo sera desarrollado por docentes policiales y
profesionales civiles idoneos, quienes seran seleccionados de
conformidad a los procedimientos estipulados en el respectivo manual
de Personal Docente de la DIREDDOC PNP.

Estructura Curricular

La Estructura Curricular del Programa de Complementacién Académica

se sustenta en su similar del Programa Regular de la EO PNP vy las
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EESTP PNP vigente, para las promociones cuyo ingreso se dio en el afio

2024 en adelante se regiran a la malla curricular vigente.

6. Planes de Estudio

Los planes de estudios de los itinerarios formativos de las distintas
promociones de la EO PNP y las EESTP PNP a nivel nacional, seran
desarrollados por la DIVACA de la DIREDDOC PNP conforme a la

normativa vigente, enfocados en el Perfil del Policia.

7. Itinerario Formativo

La distribucién horaria del Programa de Complementaciéon Académica

se detalla en los siguientes ltinerarios Formativos:
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a. Itinerario Formativo de

la Escuela de Oficiales PNP en las
especialidades de Investigacion Criminal y Orden y Seguridad.

-z
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b. Itinerario formativo para los Suboficiales PNP egresados de las
Promociones desde el aiio 2000 hasta el aiio 2014 en las especialidades
de Investigacion Criminal e Orden y Seguridad.

ESCUELA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL POLICIAL

{TINERARIO FORMATIVOD
CARRERA PROFESIONAL CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ¥ POLICIALES
ESPECIAUDAD FUNCIONAL INVESTIGACION CRIMINAL
CODIGO DE LA CARRERA DIRIGIDG A LOS SO PNP - ARO DE INGRESO DESDE 2000 HASTA 2014
NIVELFORMATIVO PROFESIONAL TECNICO U.B: Unidad didictica
i€ i
Unidad de Médula Perloda Académico (horas) Horas Tatsles Creditos.
Competencia | Formative UNIDADES DIDACTICAS 1| 8| @ | W | v |Vt |Tedrins | Procticss| U.D. | Total | Tesions | Préntios| UD | Tom!
Logico-Matematica - 4 32 32 64 2 1 3
Comunicacién B Ta| | 2 2 | & | 2 1 3
Historla de la Policia 4 2 | 2 | e 2 | 1 | 3 |
Seguridad Ciudadena 4 32 32 64 2 1 El
Psicologla del Deli 4 2 | 2 | & 2 1 |3
Culturs Fisica | 4 Q 54 64 736 0 2 2 28
Instruccion Peicial I 6 0 95 96 [ 3 El
Uso y Manejo de Armas de Fuego | 4 [s] 64 84 [} 2 2
Defersa Personal | 4 4 64 64 0 2 2
Orden Ahierto | 4 | 0 64 | 6 | 0 2 2
Infoematica | Ta ] 64 64 | 0_ f T 2
Comunicacion il 4 32 32 64 2 1 E)
Derecha Constitucional 3 16 32 48 1 1 2
Derecha Penal 4 a2 32 64 2 1 3
Doctring Palicial 3 16 32 48 1 1 2
Segutidad Penitenciaria y de Fronteras 4 Q 64 64 a 2 2
Criminalstiza 4 0 64 54 752 L] 2 2 %
Legistacion Policial 4 2 32 64 3 1 3
Instruccion Pollcial it 6 0 %6 96 ] 3 3
Defensa Personal il 4 Q 64 64 ] 2 2
Usa y Manejo de Armas de Fuego il 4 a Q &4 84 0 2 2
Cultura fislca It 4 [ 64 &4 o | _; 2
ol fi ica It 3 16 32 48 1 1 2
<
e Realiza los Nueva Codigo Procesal Penal | 5 16 64 80 1 2 3|
policiaes segin operaciones Dfref:ho Penal It _ 15 16 64 80 1] 2 3
vigente ficial Técnicasy Pr de ) S _ 16 54 80 1 2 3
yCi ia 1 4 32 32 64 576 2 1 3 2
Coltura Fisica Il 4 [ B4 64 0 2 2
Instruccion Policial il 1 4 0 64 64 0 2 2
Documentacién Polidal | 5 1 | 6 | 80 [ 2 3
Etlca, Liderazgoy Transparencia 4 32 32 64 | 2 1 3
1
Derechos Humanos 1 4 2 | 2 | & |2 1 3
Nuevo CédIgo Procesal Penal Il 4 32 32 64 2 1 3
Derecha Civil 4 i 32 64 288 2 1 3 15
Transito 3 T o | a8 3 0 3
Técnicas y de énil L3 48 0 48 3 0 3
i
Codigo Penal Milltr Policial | 4 52 | 32 | 64 2 1 3
Derechos Humanos Aplicados a la Funcién Policial 1 | 3 a8 4] 48 L 1. N _(l 3 |
; de Expecializadal IE e | o | a |m| 3 | o | 3 | m
Administracion General 3 48 0 48 3 [ 3
Desarrollo de Inteligencia Emocional 4 0 64 64 a 2 2
T T
Deferisa Nacional | | 3 16 | 32 | a8 fi 1 2
i de lizada Il i 3 48 0 48 3 Q 3
Terrorismoy Contraterrorismo ' 3 43 ] 48 3 ] 3.
Administracién de Recursos ! i 3 43 [ 48 640 3 [ _S_ 1 5
ra elaborar el Informe
:i?::svtﬂz;f:;esiixmouosnAﬂAl 4 ° “ & 0 2 z
Pricticas Téoacos Profesionales | o 384 | 3 o 1 1
TOTAL HORAS Y CREEITOS Unidades Didacticas (Especificas} 46 | 47 | 36 | 18 | 17 | 16| 960 | 1920 | 2820 €0 60 120
Consolidado [FOTAL HORASY CREDIIOS s o|2a| o | 3 | 3m o | u | u
trabajo
TOTAL HORAS Y CREDITO 46 | 47 | 36 | 18 | 17 | 40 960 2304 3264 | 3264| 60 72 132
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de las promociones desde el aiio 2000 hasta
el aino 2014 en la especialidad de INVESTIGACION CRIMINAL.

|
Horas. Horas. E

]
;
a::;g:.:‘jizo Asignaturas ; Académicas | Académicas |
i mensuales | semestrale
' 11 184 736 28
I 12 188 752 28
Il 08 144 576 22
v 05 72 288 15
¥ 05 68 272 14
Vi 06 160 640 25
TOTAL 47 816 3264 132
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ESCUELA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL POLICIAL
{TINERARIO FORMATIVO
[u.mm\ PROFESIONAL CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y POLICIALES
ESPECIALIDAD FUNCIONAL ORDEN Y SEGURIDAD
0GDIGO DE LA CARRERA DSAIEDO A 105 30 PP - AND 5 INGRESO DESDE 2000 HASTA 2014
HIVEL FORMATIVE PROFESIONAL TECNICO IELB: Unidad didética
ik bl
Unidad de Madulo Periada Arndémico {horas} Horss Tataler Créditos
Competencia | Formativo OO DIDACIES v |8 | m | w | v | v | vedie |Priciom| wm | votel | vedsicos |pricicos| un | owd
Lag co-Matemiticz [ k] n (1] 2 1 3
Cormunicatidn | 4 Ex 12 [ 2 1 k3
Histoeln de a Palicl 4 33 37 4 3 1 3
Seguridad Clunsdana 4 n az (=] 4 1 3
Piicologia del Delircuerte E S 32 3z .51 b4 b 3
Calturn Fistad 3 [ 2] i) 76 0 2 2 28
Instruceion Polcta’ | [ [ 25 9 o 3 3
Uso ¢ 8 sraje de Armas de Fuena | 4 9 [ [ o H b3
Defunss Personal b 4 9 o 64 (1] 2 z
Crier Ablerto; a 3] B8y 2] 0 2 2
irfarmatica | 4 ;] 84 t: a H 1
Camunicaridn & § 12 32 (1] 2 1 1
Dereano Canstibuzianal 3 18 32 ag 1 1 2
Detecho Penal 5 2 12 £4 1 1 3
Derctrina Peheal 3 i n a8 1 3 2
seguridad PenRenciarla o e Fromteras 3 3 2 B4 z 1 1
Crimisslistca 4 32 17 6y | T4 1 H 3 %
Legislacién Policial ] 13 12 05 b 1 1
Instruceion Pelicia’ 1l E] J L] 8% a 3 i
Defenss Persenal | 4 2 6% £4 0 H 2
Usoiy Marzje de Armas de Fuega il 4 0 ] [ a b3 2
Caltura Fsea 1 ) [} [ [N [\ 1 b3
Derechos ¥ Imanes 4 32 LH & E4 H 1
b s e85 Procesal Peral 3 B | o8 | m HIERE
Real z81as | penscho penal i 3 o | o | mo ' 2 3
OPETACIANTS | rgun cas y Procedimientos de investigackin | 3 w | e | m ! b 1
Intellgenciny limencls ] k] 12 6a |odn| 2 3 3 b2
Caltura Fises I Ll a ] &4 1] 2 1
Instruseion Polteia’ Il 4 [ 2] [X] 1] 2 1
Uotamentat G Folical b1 ] [ 80 1 2 3
|E!lca,£ldmmv?'lmnum 3 L ] a4 (] [1] 2 2
|De'ed1us w.imanps Al cados a ta Furion Palida’ 3 18 2 48 1 M 1
I_h Jean Cou 8o Procesal Penal 4 32 32 € 2 H 3
| Derecho v 4 22 2 e (272 2 1 3 1
Trinstafl 3 48 [ 43 1 o 3
Tézn tas y Proced) de investisacien i 3 48 [ LE] 3 [i} 3
Cadigo Peral b Itar Policis| 1 12 R (2] 2 H 3
Técrvicas y Procedimientas de Preventién il (CONTRO. DE : " n A ) . s
MULTITUDES)]
m n
Técn cas y Procedimieritas Po”t sles cortrs ¢l 1.2 El 48 9 48 3 [3] 3
At ysiraciin Gene sl 3 38 g 43 3 o H
Desarealfa de intel gercia Emocionat 4 ] 2 B4 1] 2 I
Defeasa Nactona’ 1| » 2] ag 1 1 2
Turlvmay Ecologla 1| = [ 43 3 0 3
Terror smo ¥ Contraterronismo El 48 b 48 3 0 3
Admovstracicn de Rezurios E] 43 2 49 3 1] 1
Bz 3
Sesiones 4e Asezoramiento gara elabocsr e informe
Fibs) g Frécticas Técnica Profesiorsl {VONOGRAFiA) Al ® . o ¢ ! !
Prirticas Téenitas Prof | 0 I8 384 0 1 1
TOTAL KORAS ¥ERED TDS Jn cades Didictces [Expectficar’ 48 | a1 [ 40| 17| 47 | ®8 | 300 | 1320 | 2880 ] [ 120
Concldara  |TOTAL HORAS ¥ CREDITES. Euperiencias formetives.onsptusciones rosles de 5 e T o 0 2
t-abaie
TOTAL HORAS ¥ CREDITO 45 | 44 |46 | 17| 17| 40| %d0 | 2304 | 3334 |3384| GO 2 132
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de las promociones desde el afio 2000 hasta
el ano 2014 en la especialidad de ORDEN Y SEGURIDAD.

Horas. ‘ Horas.

a:aec:;fi?:o Asignaturas | Académicas | Académicas | Créditos
mensuales semestrales
k | 7 11 184 736 28
I __Il 176 704 28 )
_________________________ "_l_ - o - : o »
v 05 68 I 272 i 14
| 05 68 272 13
06 160 640 25
47 816 ” 3264 132
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de Investigaciéon Criminal e Orden Publico y Seguridad Ciudadana.

c. ltinerario Formativo para los Suboficiales PNP egresados de la
Promocioén 2015 - | “FORJADORES DE LA PAZ”, en las especialidades

ESCUELA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL POLICIAL

ITINERARIO FORMATIVO COMPLEMENTACIGN ACADEMICA SUBOFICIALES PNP EN ACTIVIDAD {SIN MEDIDA DISCIPLINARIA) EGRESADOS 2015-1

CARRERA PROFESIONAL CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y POLICIALES
ESPECIALIDAD FUNCIONAL INVESTIGACION CRIMINAL
CODIGO DE LA CARRERA
NIVEL FORMATIVO PROFESIONAL TECNICO 0.0: Unidad didéctica
16 32
a8 Panodo Académico (horas) Haras Crédlitos
el &5 3% Urldads Didécticas
Competenca 3 5 V[ ] m| 0| v|v|Tesrices| Pricticas| UD. | Total [Tebrcos Prictios| D | Tota
Ldgico-Matemitica 4 3 32 64 2 1 3
Comunicacién | 4 32 32 64 2 1 k)
Metodolosfa de fa Invetigacidn Monogréfica 3 16 3 48 1 1 2
Historia de fa Pokicia 4 2| 32 [ e |416] 2 1 3 |19
Manua! de Régmen De Educacidn De les EEFF-ANP 3 16 EN 48 1 1 2
Segundad Cudsdana 4 32 2 64 2 1 3
Psicologla del Defincugnte 4 31 31 il 1 1 3
Carnunicacide | 4 3 i1 # 1 1 3
Derecha Congtitucional 3 16 32 48 1 1 2
W T Doctnna Pakelal 3 16 2 48 1 1 2
t 9 [iegsacinroica 4 2 | 2 [ w4 |46 2 1 3 |19
& S [erechorenal 2 n | @ | o | 1 |3
; s |seiputiad Penitenciariz y de Fronteras 4 R | 2| o“ 2 1 3
9 P-4 Cnminidllstica 4 32 32 o4 2 1 3
s U
i 5 S [Mdninistracién General 4 2 [ » | & 2 1 |3
5.‘0 B § Nuevo Cadigo Procesal Penal ! 4 R | 2 | e 2 1 3
N E a  |Derecho Peral Il 4 R EY) 64 2 1 3
?;‘, 2 _3 « _ 4 R 2| & |l 2 1 31y
c Investigacidn Criminal 4 3 2 64 2 1 3
oS kS io Plical 4 2 | 2 | & 1 | 1 | 3
] 8 |sequridad De Estado y Proteccidn de Dignatarios 2 6 | 16 | 2 1 1|2
L/ 8 2 |oeonologa ol 4 2| 2| & 2 |1 |3
[ -g g Administracidn Logistica 4 k7] 2 64 2 1 3
5 'ﬁ Nuevo Codigo Procesal Penal Il 3 16 n 48 1 1 2
Q £ _DLreﬂo Civil 4 k7] 32 64 2 1 3
3 5 |criminologiay Giminalitica 4 2| 9| e 2 | 1 |3
g z Metodologia de la Investigacion Criminal 4 2 3 64 560 2 1 3 5
E . Entrevistae io En Ja Investigacion Criminal 4 2 R 64 2 1 3
5 % Terrorismo y Contraterrorismo 2 0 32 32 0 1 1
g ] Derechos Humanos Aplicados a fa Funcidn Poficial | 4 kY] R 54 2 1 3
0 S |ligernoy a 3 16 B 4 1 1 )
: ‘€ [Abordale alas Victimas de victencia famifir y sexual 3 16 2 4 1 1 2
§ 8 |Normatividad sobre Derechos de la Nita, Nifio, Adolescente y Ia funcidn policial 2 % 16 kY 1 i 2
o 5 [codigo de ustica Miltar Polca 2 % | 16 | 32 1 t 2
L U |victimologla 3 6 | 2 | 4 1 1 2
La investigacidn criminal en 1a escena del crimen 3 16 £ 48 336 1 1 2 16
La investigacién criminal en la PNP 3 16 32 48 1 { 2
Técnicas De Investigacién Criminal TID-IQF y Lavado de Activos 3 16 R 48 1 1. 2
Técnicas De Investigacidn Criminal de homicidios y lesiones 2 16 i6 n 1 1 2
Derechos Humanos Aplicados ala Funcidn Policial Il 3 16 32 8 1 1 2
Legislacidn Policiat Il 2] 16 16 32 1 1 2
Cultura de la cafidad personal 2| 16 16 EH 1 1 2
A Técnico Metodotogico Formulacion del LP.T.P 2| 16 16 32 a0 1 1 2 18
Précticas Técnico Profesionales Hl 0 3% 384 0 12 1
TOTAL HORAS Y CREDITOS Unidades Didécticas (Especificas) 26/26(30(35(21| 6 | 1040 | 1264 | 2304 65 | 43 120 120
Consolidado | yra; HORAS Y CREDITOS Experiencias formativa en siuaciones reals de trabajo » 394 | 384 0| n|n
TOTALHORAS Y CREDITO 26/26/30(35(21|30 1040 | 1648 | 2688 |2688| &5 | 55 | 120
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de la PROMOCION 2015 -1 “FORJADORES
DE LA PAZ”, en la especialidad de INVESTIGACION CRIMINAL.

Periodo ; Horas. ' Horas. 1
T Asignaturas | Académicas | Académica
académico
mensuales | semestrales |
| 07 104 416 19
I 07 104 416 19
1]] 08 120 480 23
v ' 10 140 560 25
Vv - 08 84 336 16
Vi 04 120 480 18
TOTAL 44 672 2688 120
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ESCUELA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL POLICIAL

ITINERARIO FORMATIVO COMPLEMENTACIGN ACAOEMICA SUBOFICIALES PNP EN ACTIVIDAD [SIN MEDIDA DiSCIPLINARIA) EGRESADOS 2015

CARRERA PROFESIONAL CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y POLICIALES
|£SI’ECIAUDAD FUNU_O'NAI. ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD CIUDADANA
|€60160 DE LA CARRERA
|—NIVEI. FORMATIVO PROFESIONAL TECNICO U.D: Unidad didéctica
16 32
8 5 Pariodo Académice {horas) Horas Criditos
Unidad de 3%
o 3 E Unidades Diddeticas
2 $ I (W8] N[V |V |Tebricas|Pricticas| U.D. | Total Tedricoa|Précticos| UD | Total
L dgico-Matemitica 4 R n 64 2 1 3
Comunicatidn | 4 32 32 64 ] 1 3
Metadologfa de la Invetigacién Monografica 3 16 32 43 1 1 1
Historia de a Polict 4 2| » [ e [416] 2 1 1119
Manual de Régimen De Educacidn De las EE.FF-PNP 3 16 32 4 1 1 2
Seguridad Ciudadana 4 3 2 b4 2 1 3
Psicologia del Delincuente 4 2 2 64 2 1 3
Comunicacion Il 4 2 2 64 1 1 3
Derecho Constitucional 3 16 kY] 48 1 1 2
_ | Doctrina Policial 3 16 2 4 1 1 1
g -g Legislacidn Policial 4 2| o n | ¢ 416 2 1 3 |19
% -g Derecho Penal | 4 32 1 64 2 1 3
3 Q. |Seguriad Penitenciariay de Fronteras 4 ] k! 64 1 1 3
T :5 Criminalistica 4 PEEERE] 2 1 |3
f‘;’ € [Administracién General 4 R | 2| ow 2 1 3 |
5 $ Delitos contra el oden piblico 4 2 R ] 2 1 3
g “a’ Nueva Codigo Procesal Penal 4 2| 2 | ® 1 | 1 |3
5 @ (DerechoPenall 4 2 k1 o4 480 1 1 3 n
c @ |OrdenPiblico 4 R 3 ] 1 1 3
\§ 0 |Seguidad Comunitaria 4 2 R 64 ] 1 3
ﬁ'j.n R Seg. De Estado y Proteccion de Dignatarios 2 16 16 3 1 1 ]
%—: Deontologia Palici 4 2| 2w : [ 1 [ 3
® | Administracién Loglstica 4 3 b 64 2 1 3
2 &“ Delitos conta |2 Seguridad Nacional y la Administracidn Pablica 4 ] 2 64 1 1 3
9 ®  |Nuevo Cdigo Procesal Penal 3 5 | 2 | 8 1 1 ]2
" € [Derechocii 4 2 | n | & r | 1 |3
g g Mantenimiento def Orden Pihlico 4 R 3 ] 2 1 3
1] @ [PlanNacional de Seguridad Ciudadana 2013-2018 4 R 2 o |64 2 1 1|28
E ©  [Téenicas y Procedimientos de Investigation | 4 R R 64 2 1 3
B .g Tesrorismo y Contraterrarismo 1 0 32 3) 0 1 1
3 € |Derechos Humanos Aglicados afa Funcidn Policia | 4 2|2 | @ 2 1 3
5 L |uiderazgoy Transparencia 3 16 32 ] 1 1 2
i g Abordaje 2 las Victimas de violencia familiar y sexual 3 16 2 48 1 1 1
é E Normatividad sobre Derechos de la Nifia, Nifio, Adolescente y la funcidn policial 2 16 16 32 1 1 2
iy 8 |Codiso de Justica Milter Polical 2 % | 16 | 2 | 1 1|2
Accionar de fa PNP en la Seguridad Ciudadana 3 16 kY] 48 1 1 2
Acciones de la PP en el control del Orden Piblico 3 16 kY] 48 3% 1 1 2 16
Delitos contra la Fe Piblica y 1a Seguridad Vial 3 16 2 48 1 1 2
Téenicas y Procedimientos contra el Delito de Trata de Personas ? 16 16 32 1 1 2
Técnicas y Procedimientos Policiales $5.CC para el Trabsjo Conjunto con JIWV 3 16 32 48 1 1 2
Derechos Humanos Aplicados a la Funcidn Policial Il 3 16 2 48 1 1 2
Legislacidn Poficial 1| % 16 32 1 1 1
Cultura de la calidad personal 2] % 16 3 180 1 1 2 18
Asesoramiento Técnico Metodoldgico Farmulacidn del 1P.T.P 2{ 16 16 3 1 1 2
Précticas Téonico Profesionales Al 0 B W [ 1 1
TOTAL HORAS Y CREDITOS Unidades Didacticas (Especificas) 26(26|30/39|21| 6 | 1072 | 1296 | 2368 6 | 4 |13 18
Consolidado TOTAL HORAS ¥ CREDITOS Exerlentias format ST -
periencias formativas en situaciones reales oé trabajo 2 384 | 384 0| 2|1
TOTAL HORAS Y CREDITO 26(26(30(39|21|30| 1072 | 1680 | 2752 [2752| 67 | 56 123
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de la PROMOCION 2015 - | “FORJADORES
DE LA PAZ”, en la especialidad de ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
CIUDADANA.

! Horas. . Horas. |

a;eééﬁ;::o Asignaturas | Académicas | Académicas | Créditos
mensuales = semestrales |

| 07 104 416 19

——; 07 104 416 19
1] 08 120 - 480 23 —

v 11 156 624 28

\' 08 84 336 16
i 04 120 | 480 18
TOTAL 45 688 i 2752 123 |
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d. Itinerario Formativo para los Suboficiales PNP egresados de la
Promocién 2015 — Il “CENTINELAS DE LA LEY”, en las especialidades
de Investigacion Criminal e Orden Publico y Seguridad Ciudadana.

ESCUELA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL POUCIAL
ITINERARID FORMATIVO COMPLEMENTACIGN ACADEMICA SUBOFICIALES PNP EN ACTIVIDAD (SIN MEDIDA DISCIPLINARIA) EGRESADOS 20151
CARRERA PROFESIONAL CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y POUCIALES
ESPECIALIDAD FUNCIONAL INVESTIGACION CRIMINAL
|CODIGO DE LA CARRERA
NIVEL FORMATIVO PROFESIONAL TECNICO U.0: Unidad didéctica
16 32
'y Perloda Académico (horas) Horas Criditos
o 2
c:"‘“"’m 3t Unidades Didictics
mpete -3 e I M| M| V|V Tedricas| Pricticas| U:D. | Total |Tedricos | Pricticos| UD | Total
L6gico-Matemitica 4 k73 2 64 2 1 3
Comunicacian | 4 R R 54 2 1 3
dologfa de la nvetigaclin Monagrdfica 3 16 k7] 48 1 1 2
Historaa de la Pollcia 4 2| n | e |416] 2 1 3 |19
Manual de Régimen De Educariin De las EEFF-PNP 3 16 3 48 1 1 2
Seguridad Ciudadans 4 32 32 64 2 1 3
Paicologia del Delncuente [ n | o2 | # 2 1 f
Comunicacidn Il 4 £} 3 o 2 1 3
Derechio Constitucional 3 2 2 64 2 1 3
v 5 [Doctrina poiicial 3 2| u | e 2 1 3
E G [ieghlacbn Polcia 4 R | on | e M8 2 1 3 | a
= b g Derecho Penal | 4 n 2 64 2 1 3
_: ¢ |Patrullage Policial 4 2 R 64 ] 1 3
lg Etica y Derechos Humanas 4 2 ) [ 2 1 3
S [Administracion General 4 2 | n | 2 1 3
3 Nueva Cadigo Procesal Penalt 4 2 R 64 2 1 3
& [Derecho Penal 4 EX ] 64 2 1 3
8 |Criminalidad 4 N 2 64 1 1 3
c g Investigacion Criminal 4 2 2 4 450 2 1 3 B
> o io Polical 4 2| 2 | w 2 1 3
v ,3 Seguridad De Estado y Proteccion de Dignatarios 1 16 16 32 1 1 2
H E Deontolaya Policial 4 R | | & ? 1 3
5 g |Acminstracitn Logstie 4 2|2 | 1 [ 113
% B [Muew Cbdigo Procesal Penal I 3 16 2 48 1 1 2
2 g |Derecho Civi 4 2 R 64 2 1 3
g 5 [Criminologia y Crminalist 4 R | 2| & 2 1 3
' g € dologia de |a Investigacion Criminal 4 krd 32 64 576 2 1 3 2%
é I [entrevistae Interrrogatorio En |a Investigacion Criminal 4 ] 32 64 2 1 3
5 % Terrorismo y Contraterrorismo 2 0 2 32 0 1 1
8 s Derechos Humanas Aplicados a la Funcion Policial | 4 32 32 64 2 1 3
g £ |uderangoy T 3 % | B ] 1 1 2
2‘ é Técnicas de Investigacitn Criminal de robos, estafas y secuestros 4 32 32 ) 2 1 3
é 3 Normatividad sobre Derechos de la Nifta, Nifto, Adolescente y la funcidn policial 2 16 16 1 1 1 2
i C  |Codigo de Justicia Militar Policial 2 16 16 2 1 1 2
u § Victimologia 3 % | R | 1 1 2
La investigacion criminal en |2 escena del cimen 3 16 32 48 336 1 1 2 16
La investigacion criminal en la PNP 3 16 R 48 1 1 2
Téenicas De Investigacion Criminal TID-IQF y Lavado de Actives 3 16 3 48 1 1 2
Técnicas De Investigacion Criminal de homicidios y lesiones 2 16 16 32 1 1 2
Derechos Humanos Aplicados & la Funcion Policial I 3 16 32 43 1 1 2
Legislacin Policial Il 2] 16 16 32 1 1 2
Cultura de la calided personal 2| 16 16 EY) 180 1 1 2 18
|Asesoramiento Técnico Metodoligico Formulacion del LP.T.P 2| 16 16 31 1 1 2
|Pricticas Téenico Profesionales M| 0 84| 384 ¢ 12 12
TOTAL HORAS Y CREDITOS Unidades Didacticas (Especificas) 26|26(30|36|21| 6 | 1088 | 1264 | 2352 68 | 43 (123|123
Consolidado |y HoRAS Y CREDITOS Experiencias formativas en stuaciones reales de trabajo bl 3% | 384 ol s
TOTAL HORAS Y CREDITO 26/26/30(36|21|30| 1088 | 1648 | 2736 |2736| 68 | 55 123
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de la PROMOCION 2015 - Il “CENTINELAS
DE LA LEY”, en la especialidad de INVESTIGACION CRIMINAL.

Periodo | Horas. Horas.
Zig . | Asignaturas | Académicas Académicas | Créditos
académico
| mensuales | semestrales
| 07 104 416 19
1] 07 112 448 21
i 08 120 - 480 23
v 10 144 576 26
Vv 08 84 336 16
Vi 04 120 480 18
TOTAL 44 684 2736 123
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ESCUELANACIONAL DE FORMACIGN PROFESIONAL POLICIAL

ITINERARIO FORMATIVO COMPLEMENTACION ACADEMICA SUBOFICLALES PNP EN ACTIVIDAD (SIN MEDIDA DISCIPUNARIA} EGRESADOS 2015+l

CARRERA PROFESIONAL CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y POLICIALES
ESPECIALIDAD FUNCIONAL ORDEN PUBLICO ¥ SEGURIDAD CIUDADANA
|00DIGO DE LA CARRERA
NIVEL FORMATIVO PROFESIONAL TECNICO U.D: Unidad didéctica
b1 2
o Pariodo Académico (horas) Horas Criditos
amﬁ; it Unidades Didictens
b3 & L) W[V V| Vi |Tebricas|Pricticas| UD. | Total |Tedricas|Prictivos| U.D | Total
Ldgico-Matemtica 4 32 3 64 2 1 3
Comunicacidn | 4 2 3 64 1 1 3
Metodologia de la Invetigacidn Monagrafica 3 16 3 a8 1 1 ]
Ristaria de la Poficta 4 2| 2 | & |46] 2 1 3 |19
Manual de Régimen De Educacion De fas EE.FF-PNP 3 | 2 | @ 1 1 2
Seguridad Ciudadana 4 k] R ] 2 1 3
Psicologia del Defincuente 4 2 R [ 1 1 3
Cormunicacion || 4 2 2 i 1 1 3
Derecho Constitucional i 1 2 i 1 1 i
v ] Doctrina Policial 3 i1 £} ] 1 1 3
€ T legistacion Policl s TR THERR:
® T [Decchopensl : 2 n | w 1|1 [3
> c Patrullaje Palicial 4 E!] i i 1 1 3
E :g ftica y Derechos Humanos 4 R R | o H 1 3
5 o [Adminitracion General 4 2| 2 [® 1 |1 |3
% 5 Delitos contra el orden publico 4 R R 64 1 1 3
£ G [Nuevo Codigo Procesal erall ) 2| n | & 1 |t | 3
g B [Derecho Penal 4 2| N | w 2 1|3
. % |Orden Piblico 4 R 3 B4 480 2 1 3 B
S [Sequridad Comunitaria 1 2 | » | w 1 | 1 | 3
g Ses. De Estado y Proteccidn de Dignatarios 2 16 16 R 1 1 2
'g Deontologfs Policial 4 2| ¥ | w 1 1 3
-g g Administraci6n Logistica 4 ] 3 64 1 1 3
'-a 'ﬁ Delitos conta fa Sequridad Nacional y la Administracién Pdblica 4 k) kY] 64 2 1 3
Q E Nuevo Cddigo Procesal Penal l 3 16 2 8 1 1 2
8 5 [Desecho Gii 1 2| 2|« 2 [ 1|3
g ; Manteritiento del Orden Péblico 4 kY] 3 54 560 ] 1 3 %
g = |Técnicas y Procedimientos de investigacidn | 4 2 Y] 64 1 1 3
3 % Terrorismo y Contraterrorismo 2 )] 32 R 0 1 1
3 2 Derechos Humanos Aplicados a la Funcién Policial | 4 32 32 [} 2 1 3
0 & |lderazsoy Transparencia 3 % | 2 | = 1 1 2
: T |Abordaje alas Victimas de violencia famifary sexual 3 6 | 32 | 48 1 1 2
§ 3 Normatividad sobre Derechos de la Nifta, Nifto, Adolescente y fa funcion policial 1 16 16 3 1 1 2
& S [Codiode lustica Wiita Poica 1 6 | 1% | R 1 1]
L U |Accionar dela PNP en la Seguridad Ciudadana 3 | N | ® 1 1 2
Acciones de |2 PNP en €l control del Orden Péblica 3 16 Ey) 48 1% 1 1 1 16
Delitos contra la Fe Piblica y la Seguridad Vial 3 16 b] 8 1 1 2
Técnicas y Procedimientos contra el Delito de Trata de Personas 1 16 16 2 1 1 2
Técnicas y Procedimientos Policiales 55.CC para el Trabajo Conjunto con JIVY 3 16 R ] 1 1 1
Derechos Humanos Aplicados a la Funcidn Policial Il 3 16 32 43 1 1 2
Legislacion Policial Il 2| 16 16 2 1 1 2
Cultura de la calidad personal 11 1% 16 3 480 1 1 1 18
| Asesoramiento Técnico Metodoldgico Formulacidn del [.P.T.P 21 1 16 32 1 1 2
Practicas Técnico Profesionales Ul 0 EL 0 1 1
TOTAL HORAS Y CREDITOS Unidades Didacticas {Especificas) 26(26(30|35(21| 6 | 1072 | 1264 | 2336 67 | 8 (12|12
Consolidado - |rra) HoRAS Y CREDITOS Experiencias formativa en stuaconesreaes de rabajo u 381 | 384 0| 2|1
TOTAL HORAS Y CREDITO 26(26(30(35/21(30| 1072 | 1648 | 2720 (2720| 67 | 55 | 122
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de la PROMOCION 2015 — Il “CENTINELAS
DE LA LEY”, en la especialidad de ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD
CIUDADANA.

Periodo Horas. Horas.
N Asignaturas | Académicas | Académicas | Créditos
académico |
| mensuales | semestrales
| 07 104 416 19
Il 07 112 448 21
il ' 08 120 480 23
v 10 140 560 25
\Y 08 84 336 16
Vi 04 120 480 18
TOTAL 44 680 2720 122
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Puablico y Seguridad Ciudadana e Investigacion Criminal.

e. ltinerario Formativo para los suboficiales PNP egresados de la
Promocién 2017 — | “HONESTIDAD” en las especialidades de Orden

ESCUELA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL POLICIAL

? 5y TINERARIO FORMATIVO
CARRERA PROFESIONAL CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y POLICIALES
ESPECIALIDAD FUNCIOMAL INVESTIGACION CRIMINAL
NIVEL FORMATIVO PROFEBKINAL TECKICO
18 32
Peviode Acacmico (horash Horae Créditos
Mbdulo
Unidad de Competencia Urikiades Didacticas Totas Total
i o MR- R AR AR Horas g Lreditoy
Tadricas |Priclicas| U.B. méduln Tedrioos | Priclioes | HD Py
Deciring & dJentitad fisbbscions & 4 32 36 4 1 L]
Al BB Irsstracclon Pooctal | ] 32z [.F3 a5 2 2 4
ica: e -
sk, 7
ek geriia, dormir . Cuhura Fisica | 16 sf 112 1 3 4
busgueda de nfomacion y Cuira de la cassad z [ 32 32 [ 1 1
gestorsdols Atenchin al crdadso en [ lobor podcts | 2 a az a2 560 [’ 1 1
respansabamente, de Haotidndes iogico marmstica 3 16 32 45 ki 1 ]
Enerdo 2108 BCHCas ¥ Coerancacion electiva & kN 84 6 2 2 &
eosedmienios Shcsdui L
estableckos. Cormpmbatgn |VEEENIS Rumaos ¥ Constiuoan Paitica 3 1o 3z L 1 1 2 a1
cethashe yengenoa s g 1 Crmibad ] 3 o4 30 2 ] 4
”‘"’”":’;:“ = Ditgencias | 5 w | s | 0 1 2 3
ronoCimeeric ¢ =
Coerorctiacion de u fevehs F'::y mm.;:m' 3 | 2 o 3 1 4
hacho, 8 acut-doa ‘o5 2 ncice pol = I [ o S5
procemientos Cutaa Fisies Il s 1 2 3
estabiacidos Iristruceion Pesclal I 4 a 4 & 1] 2 2
ExX F en
4 8 84 o 3
Real de Frabajo 2 B
Invatucon 2 ‘a Crisnalisiica 4 e 32 &4 2 1 3
Investigacion Tecuco Pl [ 3z a4 30 2 2 4
Detensa Persorat | L] 13 O 20 1 2 3
s s e CIRSY A 4 3L az B84 2 1 3
= P = 3
pracedsentos de Legsacinn ae 13 Investigation crimrk p
Twvestiacion elecluando ef Uso de »a fuerza [ EH ) kL] 78 2 2 q
tiove U8 3 ASCAr de [~ ge El 16 32 45 4 1 H
de acaen 3i0s Vaginy:  |Memdiogla da laswesipacon i 4 32 32 123 2 1 3
£ 00e STl HDn i1 etigachan Experonceas Farmaiivas n Bitackn 2 ot a4 5 2 z 33
eciog, Reas de Tr:
' poilcis
pchiado sy Investigneisn Téoico ¢ 4 3z 12 o4 2 1 3
:ﬂ':""“" . Drcumentacion Polc! s 3z | =0 | ‘1z 2 3 5
:’ ° | Meiera ¥ s de annas de Liego 3 16 | a4 0 1 2 3
, e ser el
bk Detevsa persaral il 7 18 96 142 312 1 3 4
Cutura Fisica Nl 4 2 & Tk i’ 2 2
E3 F L]
7 o 34 ] 2 2
Real de Traboge
Mekdoogia dela ~wesiipacion poicly | -3 a4 2 ‘36 4 1 -3
Planifcx y egmciiar as
TCIES. G 3 estigation
du{r_m DL, Ghpluras, P Trvestigac 7 = & 12 N 2 g
regiiros {perseIas, |especinies
vursbles, JetUsE ¢ Moduus §: ,
reautacionss, paals | Cowpropaar |DTTSERSS de lanifa, rife y advescente y ly w | w2 w | 2 5 \ B 22
camprabacion o¢ tas e vpoiess | 21u7cten palicial
Aipdtes's efectiacas, de Legenacida policial 3 48 3z 30 3 1 4
Jrus o 3 s procedmianios Liderazpa y irabajs en oo it a2 48 1 4 2
esttes s E
; en
a 178 128 o 4 4
Reat de Trabaje
frforme policial & 3z a4 6 k] 2 3
Regkzaris foermisackon del fAendiopia de fa rvestisncion pricks 4 ] a4 [ 12 2 2! 4
inforrng con (a5
} i 5n
cancha . . Dzr::rln AdTnistares enln fund m 2z & - s g 2
ramgnbadas, de acuenda | FosTu o [patica "™ - .
al manual de sustenilacter de ¥ de 4 3z 32 [ 1 1 F]
accumeniackin pokical ssl | Irfarme Poiioal |Metodompla de 1a vwesligacion il 4 4] a4 (2] 1] 2 2
came 1a susientacion omi
P irdormatics aptcada @ 8 nockin policku 4 az a2 a4 1 1 2
E: on
a 84 L3 o 2 2
lm e Trabajo
TOTAL chrns ¥ CREEITOR Uradades Didacecas alos|os|ze| 21 | 0| 72 | wese | 2224 n e e
[Especi®eas)
TOTAL HORASB ¥ CREDITOS Undades DRsackcas
il £
(Erpieatiikiad; Blal7v|a|3|n (] 384 360 32 12
_— TOTAL HORAS ¥ CREDITOB Exprensncias Bnmadves
m
El : 13 3
recies d rabno alo|ale|o 382 B4 o 2 £?
TOTAL HORAS ¥ CREDITO d#i Plan de estudin 32 |28 32 |2p| 24 |30 SO 208 3108 kalo-d 4 T 121 123
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de la PBOMOCI()N 2017 —1 “HONESTIDAD”,
en la especialidad de INVESTIGACION CRIMINAL.

o ' Horas. |  Horas.
riu, | Asignaturas | Académicas | Académicas | Créditos
académico
| mensuales semestrales
| 07 128 512 21
| I 07 128 512 20
]| 08 144 576 24
v 06 128 512 19
\' 06 128 512 22
' 07 136 544 17
TOTAL 41 792 3168 123
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RT-XY

ESCUELA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL POLICIAL
A IMINERARIC FORMATVG
|GMEERA PROFEZEONAL CIENCIAS ADMINIGTRATIVAS ¥ POLICIALES
IEEFEC?ALIMD FUNCIOMAL ORDEN ¥ SEGURIDAD
HIVEL FORMATVO PROFESIONAL TECNICO
16 12
Perlado Acadimico (horas} Hovas Crtiitos
Unkiad d= Compsiencia F“ Unidades Didécticas Total
Pyn | M| W|V|W| foxs | Prsios | UD, | Teorkos| Praccos criditos
midido sl
médio
Dociing & e instfarong ki 54 3z il 4 1 3
Ir strucsin Poleiz’t g 2 4 il 2 2 &
Cutura Fiska | ¥ i b 112 1 3 4
Cuita do 48 taidad gersordt 2 ¥ 3z 12 b 1 1
Apvcion & Clodacen enlz jabor poteidl | 2 8 3 2 | | ¢ 1 1
Hah#daoes 0oicd malenatca 3 6 32 LL] s 1 2
Lomuricancn efecivd 3 iz 84 o5 2 4 4
Aplcar (25 Mo y AT Darschas Hisnsnas y Comsiauzion Pomea | 2| 3 % 3z 42 1 t F
acEge Frvencr [ fad Chadndana: shcnicas ¥ 4
prevercior etaimngo el | SO ifenkasy 4 I S I 2 1 3
sairixs poficial = pracedinianics
Orier Plt¥izg & 12 2 [C] 2 i 3
mde Precencon e infeniencin en 5 “ " e ) 2 3
L2505 E,IIIEL 84
Parulae 3 i A2 L 1 H 2
Cubura Frsaca i 3 g 84 =4 1 2 3
Ingtrucoon Polca I 4 g A4 54 G P4 z
Expensncias Fomathas en Shuacon fes
g 4 4 ] 2 2
oo Trabajo _
Feszia Copantain 3 i 2 43 § | 2
Agioar metvane 85 hahas = " _ "
Atz sde shvton F A ue”\ll :ﬁﬂﬁ ST p— 2 2 2 - - 1 2
b hiint gareraa Demcn b
e sha] N an i pobcisl 5 48 2 1) 3 1 4
st fimad e | s Lagkiacdn Pocs 3 48 3z ] 3 i h
ermid ik urepcies E LR e - = 313 al
. prices ks e | oo |CunmFscat) 4 t o | & [ 2 3
"“;:‘S“:;‘f*"' Delersa Personal | 3 i1 84 B H rd 3
Lo i + I3 + :
- rds Diesancio de Inteligancie Emooony 1 ] 32 43 i 2
ety Expenanos Formatves on Btusckn Red ) o I 6 a 2
s Tratwilo -
Usd de la-fuetza & 2 4 ] H 2 §
MU un peagresha ¥ Contral de Ml des 3 i £4 &0 1 i 3
gt uso de 2 Denamertadior Poecid 4 12 B iz a2 ¥ 3 3
[ A0 ¥ paneo e bs Diefarga peesorsy. i 7 B E 12 ¢ 3 [
foﬁﬁﬁﬁz Linerazges y b en e 3 © | 3% | 4 | 1 1 2
- s de Mocusa . Irkermatics apicada B 1 acoidn polidinl 3 ‘D 32 461 : 1 2
ntervencen polictal, lstyeain A0S0 § 450 82 ByMas [ 1o 7 ] St i 3 L] 0
ronserardn el ateck: potety Dierachis de 13 nitia, nific y acoiescente 3 5 P 8 + ) P
usa g lafeerza y 12 Hur<sie pRAo
Sormesanca § Saguridad Tagra T 42 a4 12 5% 3 2 3
decumentain Negooaoe y Resolucon de confictos 3 ] 3 & i 1 2
PREDRCEVE, espeir Meizdoiogss de 3 maestgaaon | 4 d kS 2] H i 3
Ay epecila. Experiencias Fumativas 51 Skuscn Rect
[ e 124 [ 4 4
e Trabaje
{r¥ociooiin Al infspencs Podcial 4 )73 2] 2 i 3
I P — Pricoogla g dsincaes 3 2 44 i £ H
damiaaos |8 Rl &
e acen y gadiniodix {réndueién ala crrinatstica 3 iz 3z 43 b i 2
TRpnsvemerdy, 5 s
® @ TIE f e s et
warkrdon. Teomas ¥ procedimiios de 4 ™ 3z B 3 N 3
Bpacsr ez y Hodsod: [rvestgacion Folical
p ety fe Bretigerne -
I Ivestigacien =Lk pij
saade pruiag mi i W Dt 6R s
a i i s poicial  |FICEOIIATES € Fvestigacone 3| | 12 | a 1 1 2
sxzderto s uiake s sccidenizs e 1540
g BN 2 walgicl ia
eottrrangs wnla buads e PErei) A5 TG ol e 3| 12| 12 | W 1 ' 2
AR TAYE A0S S |l
v gk W A oy = -
sreaae i stiskiseadvx Wielodoiogia de 12 irvesigacion 4 & 2] C z 2
Expecennas Fomativas en SRuackn Rt 2 " 125 2 I §
de Tretijo
ToTha MRS Y CRED DL Lriiades Dikciom Tepeciicng:, (@ (||| 7|20 e e | 2 42 42 k]
TOTAL HORAS ¥ CREDNTOS Lnicates Disclcas Empleabiidacy | 13 [ 0 [ 3 | & | 7| 4 a4 384 3 n 12 Pl
Carpoldok
A HORKE ¥ CR Enprrisnchis omatyas an B
-, Blo|ela|o|o B 384 Wk 3 12 12
[TG‘I’AL HORAS ¥ CREDITO del Plan de sshudio R|J|2w| 2| R || N0 2240 T2 2 84 122 123

Division Académica

Manual de Complementacién Académica

38




RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de la PROMOCION 2017 — | “HONESTIDAD”,
en la especialidad de ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD CIUDADANA.

Periodo Horas. | Horas.
ba | Asignaturas Académicas | Académicas | Créditos
académico
| mensuales | semestrales
I 07 128 512 21
il 08 128 512 20
] ! 08 128 512 21
v 06 128 512 20
Vv 06 128 512 20
vi 08 128 512 20
TOTAL 43 768 3072 122
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Investigacion Criminal e Orden Publico y Seguridad Ciudadana.

f. Itinerario Formativo para los suboficiales PNP egresados de la
Promociéon 2017 - Il “ESPARTANOS” en las especialidades de

E5CUELA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL POLICIAL

ITINERARIO FOAMATIVO

CARRERA PROFESIONAL CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ¥ POLICIALES
|ESPECIALIDAD FUNCIONAL INVESTIGACION CRIMINAL
|cODIGO DE LA CARRERA
NIVEL FORMATIVC PROFESIONAL TECNICO
13 37
Periodo Académico (horas) Horas Créditos
Unidad de Competentis Mddulo Fenmatin UreBatez Deldcticas . N
D alwl o] n]res e | a0, | T Ciédnos | Combios | frechtos | Fotef crécditas
Teoeicas | Frew - Tedricos | Practioos uo masuk
Doctrina e identidad Institutionat 6 B EH % 4 1 5
instruccion Policial | 3 R & 9% 2 2 )
Cultura Fisica ! 7 hid % m 1 E .
Cultura de ia cabidad personal 2 4 2 R @ vl
Aplicar ¢l e 2 de Inteligenca, 0
demunarda b bisaueda de Atencion 3l cudadano en 1 {abor policial 2 [ EH 12 ] [
formansn v geatioainde.s F
reuponsd mast, de acverdo 4k Habltidadas logico matemitica 3 16 n ¢8 1 v 2
$ESr S85 ¥ prOLEC Ventn
SR Comuntcacitn efectiva 1 2| s %
Medus 10 2 1 a n
sl bacjo Derachos Hurnanos y Constituticn Politica 3 % | n ' i N
A v s+ Intesgencia pars I3 vestigacion cminal 6 12 8¢ 3 2 2 q
conee ments § somprabscitn de . N e
s beche, de atueréaa 2 fifigencias Prefiminares 3 £ 84 B0 1 2 3
tebiendos. . —
HCcabmc Al 2t Dereche Penal y Procasal Penal ap'icados a ia funcién 5 “ 2 " R . .
policial s
Cultwsa Fisicadl k] £l M L] N 2 1
Instrasccion Policial il Y | 4 £33 o | o 2 3
[Expenencias Formativs en Stascion Resl de Tredan 2 4 B2 [} 2 H
Introduccién a la Criminalistica s 2| u o | 2 1 s
Investigacidn Técnico Policia! [ 2 8 st 2 z .
1
Defensa Personal | 3 1 b4 0 1 3 3
Legislacion de [a investigacion criminal 4 EH) 2 8 ] 1 ]
T 2]
Uso de la fuerza ] |z 5 S ] 2 3
Desarrollo de inteligencia Emocional s | e 2 ] 1 ! Fl
Metodologia de la i 6n i ) az 22 82 2 i 3
Hikdo . :" " |expenenmias Formatives en Sttuacion Res! de Tratox | s o4 o4 ° 2 2 o
Shaar ur. adecuaa uia 42 Tn | i6n Técnico Criminalistica & | a2 12 3] 2 1 1
fuersay maaeie 3¢ eQuino biwioo &
spec lzade, de ser &l 1250, N
== s Documentacién Policial H |l 2 | e 1 1 1
Manejo y uso de armas de fuego s I s o B 1 1 1
2
Defensa personal It 7 u 6 it 1 3 4
Cultura Fisica 1 3 3 ot 0 [ b H
[Experterclen Formetivs £n Sitisackin Rewd de Trabago. a 82 04 0 2 2
Metodologia de la investigacién policial | [ [ 32 % 4 1 5
— taation e
. - Pracedimientos de investigacién en casos 7 3 & - R ; g
.l Y cjeculy I
Adciones, aptir, gl |especiales = -
Ipersars, wmueblenseprlode | | . |Derechos de Ia nifa, nifio y adolescente y la
fedy 3 Lo oot ol 3 16 2 28 51 1 i 2
e Sl PR funcidn nalicial 2 n
comprobatian de b Aladtess e i N R &
tomlas, de acurdn a bss Legislacion poicial 5 2 80 3 1 4
orocedimier s exab esidos.
Liderazgo y trabajo en equspo 3 H 32 28 1 i 2
[Expericncian Formatives en Stustion Res! de Trsbag @ 128 8 a 4 q
Informe palicial S| n 64 0 1 2 3
Metodologia de |a investigacién policial 6| & 64 % 2 2 N
fedlzar o tormadochindel farme Derecho Administrativo en la funcién policial il R 32 a8 3 1 2
con s conchustones compchads, |
descierioalmmadde | 0T Negaciacion v resolucién de conflictos 3| n | w» | @ | w| 1 2 v
docementaén polica usf omola
ssentaclen oes’ el mhma Metodologia de |3 tigacién 4 [ &4 64 ¢ 2 3
Informatica aplicada a fa accién pohcial 31| n 32 48 N ' 2
Exporbemcias Formstwes en Siliaacion el oe Trabuo 14 € 6 0 2 2
TOTEL FORAS ¥ CRECTOS Uridases Cidacieas yEspeticas) 1928|2528 |21 | 18| 782 | 1440 | 2160 5 L3 %
F TOTAL HORAS Y CREDITOS Unidades Didacticas {Emplaabliidad) njo|z7{o|3|w| 17 ® 528 9 }H 19
TOTAL HORASY CREITQS Esparientian formatve on Ktuasione reaiss de tratelo ojofojojo| ¢ 384 84 o 12 12
TOTA: HORAS'Y SREDITO ded Plan de axtudio | w3z | M| 360 208 3072 012 0 12 2k}
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de la PROMOC]ON 2017 - |l
“ESPARTANOS”, en la especialidad de INVESTIGACION CRIMINAL.

Periodo : Horas. | Horas.
v Asignaturas | Académicas | Académicas | Créditos
académico | |
mensuales | semestrales
| 07 128 512 21
n 08 128 512 20
o |
1} 08 128 512 21
v 06 128 512 20
Vv 06 128 512 20
Y/ 08 128 512 20
TOTAL 43 768 3072 122
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ESCUELA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL POLICIAL
ITINERARIO FORMATIVO
CARRERA PROFESIONAL CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y POLICIALES
ESPECIALIOAD FUNCIONAL ORDEN ¥ SEGURIDAD
CODIGO DE LA CARRERA
NIVEL FORMATIVO PROFESIONAL TECNICO
% 12
Periode Academica {horas} Horas. Credeos
Umdait de Com perencd Mascdlo Formatve Uradades Didnclcas
1 n " vl e Heres eea Wora b | T Crodtos | Coadhes | Credems Toteerediton
Tedriens | Pl matoe | Tedior | Prates 0 midsa
Doctring e identidad institucional [ 64 3 9% 4 1 5
linstrocc’ds Policial | § 32 (<) £ 2 2 ]
Cultura Fisica | 7 15 9% m 1 El 1
Cultura deta calioad personal H [1} 2 3 [:3 H H
30
Atencion al ciudadano en latabor pohial 2 0 3 3 0 1 1
Hahifidades logico mateminca k] 15 R 48 L 1 H
Comunscacion efectiva ) 2 B4 9% f 2 N
anboar snsger oo yorscedomerms | Derechos Humanos y Constitucion Politica 3 6| 12 4%
e srencinesdatiand ) (RS ?fc‘a:ﬂm - = = 1 1 2 i
pa-ulage poctst ke Seguridad Ciudadana: técnicas y
. + a3 n E 1 13 i
Orden Pablico ‘ 1 1 o4 2 B 3
Técnicas de Prevencion e Intervencidn en
N 3 16 [ -4 L 2 3
casos especiales s
Patrullaje | H 16 u P . . ;
Cultura Fisica Il 3 | o " ) N 3
Instruccién Policial I 4 oo e 3 ¥ 2 2
Experienciss Formativas oo Simacton Resl de Trabajo 2 L] 84 L] 2 2
Policia Comunitaria : 1o kL 8 t + 1
Patrullaje I 3 Ty El Y 1 3 2
bl Adcr oo denatbai "
52\ arvanda et ion b Derecho Penal y Procesal Penal aplicados a [a . " 2 © ’ N R
\'( wnidad, genemindo lo s, nolicial
S0 ACHVR ¥ OTEN Tade de
2, Jue semibz B Wi s ivae > o (Legislacién Policial 3 a8 u = s 3 1 3
e, praruatian,
o de problemes y by Cultura Fislca lif 4 s ot L ° H H
i en po e de e
Bt iasce: preethiss Defensa Personal | s e o L3 1 2 3
g aaeNem S
Desarrallo de Inteligencia Emocional 3 1 a g t 1 2
Tewhajo o 2] 81 o 2 2 4
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de

PROMOCION 2017 - |l

“ESPARTANOS”, en la especialidad de ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD

CIUDADANA.

Periodo Horas. Horas.
el Asignaturas | Académicas | Académicas | Créditos
académico . -
mensuales ‘ semestrales |
) 07 128 512 21
i 07 128 512 20
m 08 128 576 24
v 06 128 512 19
\") 06 128 512 22
Vi 07 128 448 17
TOTAL 41 768 3072 123
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g. ltinerario Formativo para los suboficiales PNP egresados de la
Promocién 2019 - | “INTEGRIDAD - 1”7, Promocién 2022 - |
“PROTECTORES DE LA DEMOCRACIA”, Promocién 2023 — | “LIDERES
DE LA PAZ” y la Promocidén 2023 - Il “SAGACES DE LA LEY” en las
especialidades de Investigacion Criminal e Orden Publico y Seguridad
Ciudadana.
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de la PROMOCION 2019 — | “INTEGRIDAD -
I”, Promocién 2022 - | “PROTECTORES DE LA DEMOCRACIA”,
Promocién 2023 - | “LIDERES DE LA PAZ” y la Promocién 2023 — Ii
“SAGACES DE LA LEY”, en la especialidad de INVESTIGACION

CRIMINAL.

- Horas. Horas.
Periodo . .. .. _
_ Asignaturas Académicas Académicas Créditos
Académico
mensuales semestrales
1 08 120 480 21
] 08 120 480 20
m 09 140 560 26
v 09 120 480 24
v 09 120 480 23
Vi 09 120 480 23
TOTAL 52 740 2960 132
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de la PROMOCION 2019 — | “INTEGRIDAD -
I”, Promociéon 2022 - | “PROTECTORES DE LA DEMOCRACIA”,
Promocion 2023 — | “LIDERES DE LA PAZ” y la Promocion 2023 - I
“SAGACES DE LA LEY”, en la especialidad de ORDEN PUBLICO Y
SEGURIDAD CIUDADANA.

. Horas. Horas.
Periodo . o . i
_ Asignaturas Académicas Académicas Créditos
Académico
mensuales semestrales
1 08 120 480 21
n 08 120 480 20
m 09 140 560 26
v 09 120 480 24
v 09 120 480 25
Vi 09 120 480 23
TOTAL 52 740 2960 132

Silabos

Los Silabos de las unidades didacticas, seran los que corresponde al
curriculo; cuya renovacioén de contenidos sera propuesto por la DIVACA
de la DIREDDOC-PNP.

9. Evaluacion del Estudiante

Considerando que la evaluacion es el proceso permanente e integral de
medir las capacidades y conocimientos adquiridos por el estudiante a lo
largo de su formaciéon en la EO PNP y en las EESTP PNP a nivel
nacional, y teniendo la necesidad de lograr la calidad y excelencia
académica que debe caracterizar el proceso formativo y educativo de un

policia, teniendo en consideracién la normatividad vigente, asi como la
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autonomia académica, econémica y administrativa que la DIREDDOC

PNP posee, se emplearan y aplicaran los siguientes lineamientos:

El estudiante matriculado en el Programa de Complementacion
Académica, no podra ser promovido al siguiente periodo
académico, mientras no haya aprobado el 100% de las unidades
didacticas dentro de un mismo semestre y/o periodo académico,
puesto que nuestra autonomia académica en busca de lograr la
calidad y excelencia que debe caracterizar el proceso educativo de
un policia, considera todas las unidades didacticas de cada
semestre y/o periodo académico como pre-requisito, para poder

ser matriculado en el siguiente periodo académico.

Se aplicaran técnicas que permitan medir el grado de aprehension
de las competencias cognoscitivas, analiticas, actuaciéon ante

situaciones de conflicto, entre otros, a través de examenes escritos.

La evaluacion del aprendizaje comprendera para cada asignatura

la aplicacién de:

- Trabajo Aplicativo Individual
- Trabajo Colaborativo

- Examen Parcial 1

- Examen Parcial 2

- Examen Final

Para la presentacién del Trabajo Colaborativo, se considerara
como maximo SIETE (07) participantes por grupo, debiendo

realizar la exposicién y sustentacion respectiva.

El Decreto Legislativo N°1318, que regula la formacion policial de
la Policia Nacional del Peru; y su Reglamento aprobado Decreto
Supremo . N°022-2017-IN, establece como NOTA MiINIMA

aprobatoria TRECE (13) para la evaluacién de los procesos de
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e.

aprendizaje-ensefianza, calificacion que esta instituido por el
MINEDU.

El estudiante matriculado en el Programa de Complementacion
Académica, que resulte desaprobado hasta en DOS (02) unidades
didacticas en un semestre y/o periodo académico, dentro de DOS
(02) dias habiles de haber sido notificado a su solicitud, podra
rendir el examen sustitutorio correspondiente, debiendo presentar
la documentacion sustentatoria, a fin que [a EO PNP y EESTP PNP
obre en el ambito de su competencia, mediante el siguiente
procedimiento:
- Presentar a la EO PNP o EESTP PNP la solicitud
correspondiente, a fin de ser evaluado mediante un examen

sustitutorio, por motivo de haber desaprobado una unidad

didactica.

- Adjuntar la copia impresa legible de su DNI.

La EO PNP o EESTP PNP una vez presentada la documentacién
sustentatoria por el estudiante, que respalde la ejecucién del
examen sustitutorio, debera ejecutar dicho examen en un plazo no
mayor a SIETE (07) dias.

La EO PNP o La EESTP PNP debera informar a la DIVACA -
DIREDDOC Ilo realizado con respecto a la ejecucion de los
examenes sustitutorios de los estudiantes, para lo cual debera

cefirse a los siguientes lineamientos:

- Remitir a la DIVACA un informe detallado de la ejecucién de los
examenes sustitutorios adjuntando lo que a continuacion se

detalla:
v Notificacion de enterado de la EQ PNP o EESTP PNP al

estudiante dando a conocer la unidad didactica

desaprobada.
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Solicitud del estudiante, a fin de ser evaluado mediante un
examen sustitutorio en la unidad didactica desaprobada.
v'  Copia simple de DNI del estudiante.

AN

Acta de ejecucién del examen sustitutorio (Fedateada).

v" Examen sustitutorio original (en caso de que el examen se
haya rendido utilizando la herramienta informatica Google
Forms, debera adjuntar la captura de pantalla donde figure
la calificacion).

v"  Relacion nominal de los estudiantes solicitantes, signando

sus datos personales (apellidos y nombres, DNI) y la

unidad didactica desaprobada.

- Todos los documentos mencionados anteriormente deberan estar
debidamente certificados con la FIRMA y POSTFIRMA del
director de la EO PNP o EESTP PNP y el JEFE DEL AAAI, al
momento de ser remitidos a la DIREDDOC PNP, el expediente

debera ser remitido por conducto regular, en forma fisica.

La calificacion obtenida en el examen sustitutorio solo reemplazara
la calificacion del examen final (examen DACA) de la unidad
didactica desaprobada. Si después de haber realizado la
actualizacién del promedio final en el SIGEDU PNP, resulte con
calificacion desaprobatoria, tendra que volver a llevar la unidad
didactica que desaprobd en un semestre y/o periodo académico
qgue este por iniciar, a fin que logre completar su semestre y/o
periodo académico al 100% y poder ser promovido al siguiente

semestre y/o periodo académico.

El estudiante matriculado en el programa de complementacion
académica que resulte desaprobado, luego de rendir el examen
sustitutorio, tendra que repetir las unidades didacticas que
desaprobd, a fin que logre completar su semestre y/o periodo
académico al 100% y poder ser promovido al siguiente semestre

y/o periodo académico.
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El estudiante matriculado en el programa de complementacién
académica que resulte desaprobado en TRES (03) o mas unidades
didacticas, no podra solicitar rendir el examen sustitutorio y tendra
que repetir las unidades didacticas que desaprobd, a fin que logre
lograr completar su periodo académico al 100% y poder ser

promovido al siguiente semestre y/o periodo académico.

La repeticion de las unidades didacticas desaprobadas se dara en
el siguiente supuesto a fin de no volver a realizar el pago por

concepto de matricula:

- Siempre y cuando se programe un nuevo semestre y/o periodo
dentro del afio académico en curso y que dentro del programa
de estudios del periodo académico contenga las unidades
didacticas que el estudiante desaprobd, teniendo en
consideracién que el itinerario formativo debera ser el mismo

que el estudiante se encontraba desarrollando.

Para la repeticion de las unidades didacticas desaprobadas, que
procedan a desarrollarse en un semestre y/o periodo fuera del afio

académico en curso, se debera seguir el siguiente procedimiento:

- El estudiante debera esperar la convocatoria para inicio del
programa de complementacioén académica.

- Confirmado el inicio del programa de complementacién para la
promocién a la que pertenece el estudiante, este debera
realizar el pago al codigo TUPA (7784) correspondiente.

- Realizar el procedimiento signado en la letra B. PROCESO DE
MATRICULA, a fin que pueda volver a llevar las unidades
didacticas desaprobadas y poder completar el 100% de su

semestre y/o periodo académico.

Teniendo presente la autonomia académica de la DIREDDOC
PNP, reconocida por Ila UNDECIMA DISPOSICION
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11.

COMPLEMENTARIA Y TRANSITORIA de la Ley N.° 28044, Ley
General de Educacion, la Ley N° 30220, Ley Universitaria y la
QUINTA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL de la Ley N.°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educaciéon Superior y de la
Carrera Publica de sus Docentes, queda terminantemente
prohibido la realizacién de cualquier tipo de examen extraordinario
de évaluacién luego de haberse ejecutado el examen sustitutorio,
y que este tenga como resultado la calificacién desaprobatoria del
estudiante, ya que se afecta la calidad y excelencia académica que

debe caracterizar el proceso de formacién académica de un Policia.

n. El estudiante matriculado en el programa de complementacién
académica, que, a la fecha de la emisién del presente manual,
tenga unidades didacticas pendientes de subsanar su aprobacion
en periodos académicos anteriores, no podra ser promovido al
siguiente periodo académico, mientras no complete al 100% su

semestre y/o periodo académico pendiente.

Asistencia

El estudiante matriculado en el Programa de Complementacion
Académica que registre inasistencia en las unidades didacticas,
excediendo el TREINTA por ciento (30%) del total de horas programadas
sera separado del semestre y/o periodo académico, pudiendo
matricularse nuevamente cuando se programe el inicio de nuevo periodo
académico al que corresponda, en caso se proceda al inicio de un nuevo
semestre y/o periodo dentro del afio académico en curso, el pago por
concepto de matricula quedara exceptuado, si el inicio del semestre y/o
periodo académico procede fuera del afio académico en curso, le

correspondera realizar el pago por concepto de matricula.
Rectificacion de Calificaciones

Considerando que el registro de las calificaciones en el Sistema de
Informacién SIGEDU PNP administrado por la DIVACA, es de suma
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importancia para el control del desarrollo de las actividades educativas
de los procesos académicos y con la finalidad de uniformizar los
procedimientos para la rectificacién de calificaciones registradas de
manera erréonea en el sistema antes mencionado y manteniendo la
autonomia académica, econdmica y administrativa que la DIREDDOC

PNP posee, se emplearan y aplicaran los siguientes lineamientos:

a. Del Docente:

El docente debera presentar un informe detallado sustentatorio a la
EO PNP o EESTP PNP fundamentando el motivo de su solicitud,

adjuntando los siguientes documentos:

- Solicitud para modificar el error de la calificacion ingresada en
el SIGEDU PNP.

- Acta de notas descargada del SIGEDU PNP.
- Registro de evaluacion de aprendizaje.

- Examenes parciales/finales/sustitutorios originales, segln sea

el caso.

- Trabajos colaborativos originales, si fuese el caso.

- Copia de DNI.

- Todos los documentos antes mencionados deberan estar
debidamente impresos y legibles (nitidos) y certificados con la

Firma y post firma del docente.

b. Del AAAIl de la EO PNP y las EESTP PNP:

- Una vez recepcionado el informe del docente, el AAAl de la EO
PNP y las EESTP PNP debera verificar que todos los

documentos signados en el numeral 11. Rectificacion de
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calificaciones (a), a su vez emitirda un informe detallado al
DIRECTOR de la EO PNP y la EESTP PNP.

c. Del Director de la EO PNP y la EESTP PNP:

- . Luego que el DIRECTOR de la respectiva EO PNP o EESTP
PNP evalte el informe del AAAIl y la documentacion presentada
por el docente, procedera a tramitarlo a la DIRECCION de la
DIREDDOC PNP.

- Todos los documentos recepcionados en la EO PNP y EESTP
PNP deberan estar debidamente certificados con la firma y post
firma del DIRECTOR de la EO PNP o EESTP PNP y el JEFE
DEL AAAI, al momento de ser remitidos por conducto regulary
en forma fisica a la DIREDDOC PNP.

D. PROCESO DE TRASLADO EESTP PNP

EN\proceso de traslado, procede cuando el estudiante matriculado en el

5 |, )
pus{CAOE,
2,
s ,6

| 3{? :f pr@grama de complementacion académica, es procedente de una de las
3 o l

EBSTP PNP integradas, para lo cual la EESTP PNP responsable del
“—desarrollo del periodo académico deberd cefiirse a los siguientes

—

lineamientos, a fin de uniformizar el procedimiento de traslado y no tener
inconvenientes futuros en cuanto al registro de calificaciones del estudiante

se refiere, responsabilidades:
1. Estudiante:

Debera presentar una solicitud dirigida al DIRECTOR de la EESTP
PNP donde cursé estudios, adjuntando el voucher de pago (COD.
TUPA 7775 por el monto de S/21.70 por semestre y/o periodo
académico), por concepto de certificado de estudios emitidos de las
Escuelas e Institutos de la PNP, con la finalidad que se le expida el

certificado de estudios correspondiente a los semestres y/o periodos
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- Enelplazo de TREINTA (30) dias de haber culminado las actividades
del periodo académico, los Directores de las EESTP PNP seran
responsables de la remisién del registro de las evaluaciones
(calificaciones) de los estudiantes matriculados a la Plataforma de
Educacion Superior Tecnoldgica, www.registra.minedu.gob.pe del
MINEDU. Asimismo, la citada informacién debera ser registrada en el
SIGEDU.

- Toda la informacién relacionada al desarrollo del periodo académico,
debera estar debidamente ingresada en el SIGEDU PNP, para lo cual
la DIVACA realizara una validacién de ello, una vez recibido los
informes de inicio y culminacién de actividades académicas para el
periodo académico desarrollado, en caso de incumplimiento se

adoptara las medidas administrativas disciplinarias correspondientes.

A través de la convalidacién, la DIREDDOC PNP promueve el desarrollo
profesional, lo cual en el presente manual solo sera considerado para los
estudiantes que se encuentren cursando el Programa de Complementacién
Académica, para lo cual las EESTP PNP a nivel nacional designadas como

responsables, deberan regirse al ltinerario Formativo que le corresponde.
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CAPITULO 1II

PROCESOS ACADEMICOS DIRIGIDO AL PERSONAL PNP QUE

CONCLUYO UN PLAN DE ESTUDIOS QUE NO OTORGABA
GRADOS Y TITULOS DE LAS EESTP PNP

PROCESO DE CONVOCATORIA

1. Difusion

El proceso de difusién del inicio de la convocatoria para el Programa de
Complementaciéon Académica, dirigido a los Suboficiales PNP
egresados de las diferentes promociones que concluyeron el plan de
estudios correspondiente que no otorgaba grados vy titulos, lo llevara a
cabo cada EESTP-PNP a nivel nacional en coordinacién con las

Regiones Policiales, previa notificacién de la DIVACA mediante

documento respectivo.

Perfiles:

Programa de Complementacién Académica, debera reunir los siguientes

requisitos:

- Sub oficial PNP de Armas que no este inmerso en un procedimiento

administrativo disciplinario por infraccién grave o muy grave.

- Sub oficial PNP de servicios (siempre y cuando haya realizado el
proceso de recategorizacion) que no este inmerso en un

procedimiento administrativo disciplinario por infraccion grave o muy

grave.

- Tener la disposicion al uso y manejo de las herramientas

tecnolégicas que a la actualidad permiten el desarrollo del programa

de complementacion académica de manera virtual.

3. Estudiantes:

Division Académica
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El personal policial para tener la condicién de estudiante, debera estar

matriculado al inicio del programa de estudio, asi como haber cumplido

con los requisitos y procedimientos establecidos.

Egresados:

El personal policial, que haya culminado los VI Periodos
Académicos de Formaciéon en las EESTP-PNP a nivel nacional,
mediante el Programa de Complementacion Académica, debera

evidenciar las siguientes competencias:

- Saber ser y sus competencias para:
« El desarrollo como ser humano de forma integral.
« El desarrollo del pensamiento critico (actitudes y valores).

- Saber conocer y sus competencias para:

« Dominar los instrumentos del conocimiento, conceptos y
teorias para vivir dignamente y hacer un propio aporte a la
sociedad.

» Hacer énfasis en los métodos que se deben utilizar para

conocer.

- Saber hacer y sus competencias para:
« Realizar con eficacia e idoneidad el trabajo profesional,
aplicando las habilidades procedimentales y técnicas,

mediante la toma de buenas decisiones y proactividad.

PROCESO DE MATRICULA

1. Requisitos:

Solicitud dirigida al Director de la EESTP-PNP mas cercana, a
fin de ser declarado EXPEDITO para iniciar el programa de

complementacién académica. (FORMATO 1).

Dos (02) copias del DNI actualizado y legible.

Division Académica
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2.

Dos (02) copias del CIP actualizado y legible.

Declaracion jurada simple (FORMATO 2).

Constancia Original de Documentacion Completa, expedida por la
Oficina de Secretaria Académica de la EESTP-PNP, donde
realizara su tramite. (FORMATO 3).

Voucher comprobante de pago al CODIGO TUPA: 7784, realizado
en el Banco de la Nacion por la suma de SETECIENTOS QUINCE
con 10/100 soles (S/. 715.10) por concepto de Proceso de
Matricula por afio académico (original y copia) o el monto que

corresponda.

Cabe mencionar que el afno académico comprende los periodos
académicos establecidos conforme a la calendarizacion dispuesta
por la DIVACA - DIREDDOC PNP; por lo que, el Suboficial PNP
participante debera tener en cuenta que el pago realizado al
CODIGO TUPA: 7784, mencionado anteriormente, solo se
considerara como pago para la matricula dentro del afio en curso
vigente, teniendo en consideracién que, dentro del afio en curso
vigente se puede realizar la calendarizacion de hasta TRES (03)
periodos académicos, debiendo realizar un nuevo pago si el periodo

académico a cursar se desarrolle en el afio continuo.

Constancia de enterado, certificada con la huella, firma y post firma
del Suboficial PNP (Estudiante PNP), donde indique la conformidad
referente al concepto de pago de matricula que corresponde al afio

académico.

Verificacion:

Toda la documentacion mencionada en el punto 1. Requisitos,
debera estar contenida en la CARPETA DE COMPLEMENTACION
de cada Suboficial PNP (Estudiante PNP), para ello debera adjuntar
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en un folder manila todos los requisitos mencionados y presentar
dicha carpeta en la EESTP-PNP mas cercana, con una solicitud
dirigida a la Oficina de Grados y Titulos de la EESTP PNP, para la

verificacion correspondiente y conformidad si fuese el caso.

- La Oficina de Grados y Titulos de la EESTP PNP, después de la
verificacion respectiva de la carpeta de complementacién, expedira
la constancia de EXPEDITO al Suboficial PNP (Estudiante PNP),
siempre y cuando todos los requisitos se encuentren conforme a lo
indicado en el punto 1. Requisitos, a fin de ser considerado para el
programa de complementacion académica, caso contrario

devolvera el expediente al interesado, para su regularizacion.

- Una vez expedida la constancia de expedito para ser considerado
en el programa de complementacion académica, la EESTP PNP
notificara al suboficial PNP participante via telefénica o correo
electrénico, a fin que tome conocimiento que se encuentra apto para
el programa de complementacion académica, debiendo esperar la

indicacion de la DIVACA — DIREDDOC, respecto al inicio del
programa, de acuerdo al cronograma de actividades.

3. Matricula

La matricula es el proceso por el cual el estudiante se registra a un
programa de estudios, cursos o unidades didacticas que se desarrollan
dentro de un periodo académico, que acredita su condicidn de estudiante
e implica el compromiso de cumplir los deberes y ser sujeto a los

derechos establecidos en la normativa vigente.

Se consideran aptos para matricularse en el Programa de
Complementacion Académica a los estudiantes que cumplan con los

requisitos establecidos en el presente manual.

- Los estudiantes matriculados en el Programa de Complementacion

Académica, deberan cefirse a lograr que se cumpla la mision de la
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DIREDDOC, que es una calidad educativa y esta en constante
blusqueda de la excelencia conforme lo dispone el articulo 5° del
Decreto Legislativo N°1318, Decreto Legislativo que regula la
formacion profesional policial y el literal b) del articulo Il del Decreto
Supremo N°022-2017-IN, Reglamento del Decreto Legislativo
N°1318. Por ello deberan estar sujetos a la autonomia académica
que tiene la DIREDDOC, la misma que busca la calidad vy
excelencia académica que debe caracterizar el proceso de
formacién de un Policia, conforme lo reconoce la UNDECIMA
DISPOSICION COMPLEMENTARIA Y TRANSITORIA de la Ley
N°28044, Ley General de Educacién y la QUINTA DISPOSICION
COMPLEMENTARIA FINAL de la Ley N°30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacién Superior y de la carrera Publica de sus

Docentes.

Inicio del Programa

Responsabilidades:

DIVACA - DIREDDOC PNP:

Mediante documento respectivo, la DIVACA de la DIREDDOC
PNP solicitara a las EESTP PNP a nivel nacional remitir la
relacion nominal de los Suboficiales PNP (Estudiantes PNP)
declarados expeditos para iniciar el programa de
complementacién académica, conforme al cuadro signado en el
FORMATO 4, para lo cual las EESTP PNP a nivel nacional

deberan adjuntar lo que a continuacién se detalla:

v"  Informe detallado del proceso de verificacibn de
expedientes presentados por los Suboficiales PNP
(estudiante) declarados expeditos para el programa de
complementacién académica.

v'  Copia impresa legible del voucher de pago al cédigo TUPA
(7784).
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Copia impresa legible de DNI del Suboficial PNP

v" Toda la documentacién adjunta debera estar debidamente
certificada por la firma y la post firma del DIRECTOR de la
EESTP PNP y el JEFE del AAAI.

‘La DIVACA - DIREDDOC PNP definira cual sera la EESTP PNP
responsable del desarrollo del Periodo Académico, teniendo
como indicadores la escuela que presente el mayor nimero de
suboficiales PNP expeditos a ser considerados en el Programa

de Complementacién Académica.

La DIVACA — DIREDDOC PNP emitira el documento respectivo
indicando a la EESTP PNP responsable, lo que a continuacién

se detalla:

v El inicio de la convocatoria para la contratacién de
docentes.

v"  Elinicio y fin del Periodo Académico.

v"  Cuadro informativo de las EESTP PNP integradas.

v"  Las indicaciones para realizar las coordinaciones
respectivas con las EESTP PNP integradas, a fin de
inscribir a todos los Suboficiales PNP declarados expeditos
en cada una de las EESTP PNP, que forman parte de la
promocién que iniciara el Periodo Académico.

v Relacién nominal de los subadministradores del SIGEDU

PNP de las escuelas integradas.

La Unidad de Registro, Grados y Titulos de la DIVACA -
DIREDDOC PNP, brindara el soporte necesario para que los
Sub administradores del sistema SIGEDU PNP y el AULA
VIRTUAL PNP en las EESTP PNP puedan realizar el registro en
dichos sistemas de los Suboficiales PNP (Estudiantes PNP) sin

contratiempos.
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Directores de las EESTP PNP responsables del desarrollo de un
periodo académico del Programa de Complementacién

Académica:

- Los Directores de las EESTP PNP a nivel nacional que sean
designadas como responsables del desarrollo de un periodo
académico del Programa de Complementacion Académica, son
a su vez responsables del cumplimiento de las disposiciones del

presente manual.

- Realizar el proceso de organizacién del programa, Ila
convocatoria y contratacién docentes, a fin de llevar a cabo el
desarrollo del periodo académico de la promocion

correspondiente.

- Designar al personal policial que realizara la accién de registrar
y matricular en el SIGEDU PNP y el AULA VIRTUAL a los
Suboficiales PNP declarados expeditos en las EESTP PNP
integradas, y a los docentes contratados, en un plazo de SIETE

(07) dias iniciado el periodo académico.

- Designar al personal policial correspondiente que brindara la

orientaciéon necesaria a los docentes con respecto al registro de
la informacién en el sistema SIGEDU PNP y el AULA VIRTUAL
PNP, con respecto a las unidades didacticas que tendran a

cargo.

- En el plazo de TREINTA (30) dias de haberse iniciado las
actividades académicas, los Directores de las EESTP PNP
seran responsables de la remisidn del registro de la némina de
matriculas de los estudiantes a la Plataforma de Educacién
Superior Tecnolégica www.registra.minedu.gob.pe del MINEDU.
Asi mismo la citada informacién debera ser registrada en el
SIGEDU-PNP.
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En el plazo de TREINTA (30) dias de haber culminado las
actividades del periodo académico, los Directores de las EESTP
PNP seran responsables de la remisién del registro de las
evaluaciones (notas) de los estudiantes matriculados a la
Plataforma de Educacién Superior Tecnoldgica,
www.registra.minedu.gob.pe del MINEDU. Asi mismo la citada

informacion debera ser registrada en el SIGEDU-PNP.

Remitir a la DIVACA DIREDDOC un informe detallado del inicio,
desarrollo y finalizaciéon del periodo académico, debiendo

adjuntar lo que a continuacién se detalla:
v"  Noéminas de matriculas de los estudiantes.
v Registro de Evaluaciones remitidos al MINEDU.

v Copia del oficio cargo con el que se presentaron las néminas

de matricula y el registro de evaluaciones.

v Todos los documentos deberan estar debidamente
certificados con la firma y post firma del DIRECTOR de la
EESTP PNPy el JEFE del AAAI al momento de ser remitidos
a la DIREDDOC PNP, debiendo adjuntar una copia
FEDATEADA del expediente.

v" El expediente debera ser remitido por conducto regular,
en forma fisica a la DIREDDOC.

Toda la informacion relacionada al desarrollo del periodo
académico, debera estar debidamente ingresada en el SIGEDU
PNP, para lo cual la DIVACA - DIREDDOC PNP realizara una
validacion de ello una vez recibido los informes de inicio y
culminacién de actividades académicas para el periodo
académico desarrollado, en caso de incumplimiento se adoptara

las medidas administrativas disciplinarias correspondientes.
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PROCESO DE FORMACION EDUCATIVA

1.

Sede

La sede del Programa de Complementacion Académica sera en la
EESTP PNP designada por la DIVACA DIREDDOC PNP como la

escuela responsable del desarrollo del periodo académico.

Duracion

El proceso de formacion policial en las EESTP PNP a nivel nacional
tendra una duracioén de SEIS (06) periodos académicos, los Suboficiales
PNP egresados antes del afio 2000 solo cursaran del | al IV Periodo
Académico, cada periodo académico tienen una duracion de 16

semanas; conforme a Ley.

- Los estudiantes matriculados en el programa de complementacién
académica, para los Suboficiales PNP egresados antes del afio
2000 cursaran del | al IV periodo académico, conforme a lo
detallado en el itinerario formativo signado en el punto Itinerario
Formativo - literal “a”; debiendo de realizar el proceso de

convalidacién para el V y VI periodo académico.
Participacion

El Programa de Complementaciéon Académica dard inicio con un minimo
de TREINTA (30) estudiantes y un maximo de CUARENTA (40)

estudiantes por aula.

Desarrollo

El proceso educativo sera desarrollado por docentes policiales y
profesionales civiles idoneos, quienes seran seleccionados de
conformidad a los procedimientos estipulados en el respectivo manual

del personal docente.
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Estructura Curricular

La Estructura Curricular del Programa de Complementaciéon Académica

se sustenta en su similar del Programa Regular de las EESTP PNP

vigente.

6. Planes de Estudio

Los planes de estudios de los itinerarios formativos de las distintas
promociones de las EESTP PNP a nivel nacional, seran desarrollados
por la DIVACA -DIREDDOC conforme a la normativa vigente, enfocados

en el perfil del policia.

7. ltinerario Formativo
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las promociones antes del afio 2000.

Itinerario Formativo para los Suboficiales PNP egresados de

ESCUELA NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL POLICIAL
ITINERARIO FORMATIVO COMPLEMENTACIGN ACADEMICA SUBOFICIALES PNP EN ACTIVIDAD (SIN MEDIDA DISCIPLINARIA) EGRESADOS ANTES DEL ANO 2000
[cmmm PROFESIONAL CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y POLICIALES
ESPECIALIDAD FUNCIONAL = ORDEN Y SEGURIDAD ————
cODIGO DE LA CARRERA
NIVEL FORMATIVO PROFESIONAL TECNICO U.D: Unidad didéctica
16 32
P | Pertodo Académico (horas) Horas Créditos
Unided de Competencia | § E Unidades Diddctcas
s 1) e [ m || v || Teonsas | smre | up twa | Teorios | Précticos | LD | Total
Etica y Deontologla Policial 5 48 | 32 80 3 1 4
L,: Derechos Humanos S 48 | 32 | 80 3 1 4
o]
B Criminalistica 5 48 | 32 | 80 3 1 4
8 464 23
é. Documentaclén Policlal | 5 48 | 32 80 3 1 4
Aplicar técnicas de g E Legislacién Policlal | 5 48 | 32 80 3 1 4
trabajo articulado | 2 8 5 gministracion General |4 32 | 32 | &4 2 (RS
efectiva can la 5 5
comunidad e ot g Codigo Procesal Penal | 5 48 | 32 | BO 3 1 4
nstituclones, segtn g € oy mentacion Policial I 5 48 | 32 | 80 3 (1] 4
normativa vigente, b4 I
e Legislacién Policial Il 5 48 | 32 | 80 3 1 4
9
£ |seguridad Cludadana 5 4| 32|80 |¥0 3| 1|4 |
I3
o
5 Liderazgo y Transparencia 5 48 | 32 | 80 3 1 4
Administracidn de Recursos Logisticos S 48 | 32 80 3 1 4
imientos de Investigacién | | i
Técnicas y Pracedimientos de Investig 5 43 | 32 50 3 ] 4
Criminal | 1 E
T |Codigo Procesal Penal Il | 5 48 | 32 | 80 3 1 4
(%} T
3 Procedimientos Operativos Policiales en
Q S 48 | 32 80
§ |Orden PUblico y Seguridad | | aga | 3 1 k!
T Emplear la fuerza g Trata de Persanas 5 48 | 32 80 3 1 4
de manera ¢
progresiva y E Relaclones Humanas 4 3201632 64 2 1 3
diferenciadaparael| £
ejercicio cabal de la n Metodologia de [a Investigacidn Monogréfica 5 48 | 32 | &0 3 1 4
funcién policial de g A . Py
conformidad a los ®  |Técnicas y Procedimientos de Investigacion 5 48 | 32 20 3 1 N
esténdares § Criminal il
internacionales en 8 Procedimientos O i
g perativos Policiales en
i . 5 48 32 80 3 1 4
materlade | 'E Orden Publico y Seguridad 1l
derechos humanos g
y normas e Inteligencia y Contrainteligencia 5 48 | 32 30 3 4
constitucianales. : Procedimiento Operativo Policial Contra el T 1] 1 1% 171 2
7 P 5 48 | 32 | 80 3 (1|4
g |mo
[
j icti il
?i" Abordaje a las Victimas de Violencla Familiar | 4 48 | 32 | so 3 1 4
y Sexual
Desarrollo de la Inteligencia Emocional 4 32132 | 64 2 1 3
Uso de la fuerza 24 192 | 192 | 384 | 384 | 12 6 18
Ejecuta w9 . 7 24
procedimientos | 2 § @ [Experlenclas Formativas en Situacidn Real de 12 o | 192 | 192 [ 192] o 5 6
policisles segin | & © '3 [Trabajo
normatividad | § & ©
vigente © 8 * |Experienclas Formativas en Stuackon Real &
I} Xperencias +arm; as en 3cion fteal ae 12 0 192 192 192 0 6 6 6
Trabajo
i idacti
TOTALHORAS Y CREDITOS Unidades Didacticas 290!30(20024| 0| o | 992 | 576 | 1824 6 18 | 90 50
(Especificas)
TOTAL HORAS Y CREDITOS Unidades Didécticas (Empleabilidad) |0 | O (9 |4 | O (O | 240 | 192 | 432 15 6 21 21
Consolidado AT p ‘
TOTAL HORAS Y CRED) Experiencias formativas en 12012 334 | 334 a 12 12
situaciones reales de trabajo
TOTAL HORAS Y CREDITO 29/30/29|28(12|12|1232| 1152 | 2640 |2640| 81 | 36 123
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RESUMEN DEL ITINERARIO FORMATIVO

Suboficiales PNP egresados de las promociones antes del afio 2000

Periodo Horas. Horas.
AR Asignaturas | Académicas | Académicas | Créditos
académico |
mensuales | semestrales
| 06 116 464 23
Il 06 120 480 24
m 06 116 464 23
v 06 116 464 23
Vv 02 144 576 24
Vi 01 48 192 6
TOTAL 27 660 2640 123

8. Silabos

Evaluacion del estudiante

Los Silabos de las unidades didacticas del itinerario formativo, seran los
que corresponde al curriculo de las EESTP PNP; cuya renovacion de
contenidos sera propuesto por la DIVACA de la DIREDDOC-PNP.

Considerando que la evaluacién es el proceso permanente e integral de

medir las capacidades y conocimientos adquiridos por el estudiante a lo

largo de su formacién en las EESTP PNP a nivel nacional, y teniendo la

necesidad de lograr la calidad y excelencia académica que debe

caracterizar el proceso formativo y educativo de un policia, teniendo en

consideracién la normatividad vigente, asi

como

la autonomia

académica, econémica y administrativa que la DIREDDOC PNP posee,

se emplearan y aplicaran los siguientes lineamientos:

a. El estudiante matriculado en el Programa de Complementacién

Académica,

no podra ser promovido al

siguiente periodo

académico, mientras no haya aprobado el 100% de las unidades
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El estudiante matriculado en el Programa de Complementacién
Académica, que resulte desaprobado hasta en DOS (02) unidades
didacticas en un periodo académico, dentro de DOS (02) dias
habiles de haber sido notificado a su solicitud, podra rendir el
examen sustitutorio correspondiente, debiendo presentar la
documentacion sustentatoria, a fin que la EESTP PNP obre en el

ambito de su competencia, mediante el siguiente procedimiento:

- Presentar a la EESTP PNP la solicitud correspondiente, a fin
de ser evaluado mediante un examen sustitutorio, por motivo

de haber desaprobado una unidad didactica.
- Adjuntar la copia impresa legible de su DNI.

La EESTP PNP una vez presentada la documentacién
sustentatoria por el estudiante, que respalde la ejecuciéon del
examen sustitutorio, debera ejecutar dicho examen en un plazo no
mayor a SIETE (07) dias.

La EESTP PNP debera informar a la DIVACA lo realizado con
respecto a la ejecucidon de los examenes sustitutorios de los
estudiantes, para lo cual debera cefirse a los siguientes

lineamientos:

- Remitir a la DIVACA un informe detallado de la ejecucién de los
examenes sustitutorios adjuntando lo que a continuacién se
detalla:

v' Solicitud del estudiante, a fin de ser evaluado mediante un
examen sustitutorio en la unidad didactica desaprobada.

v" Copia simple de DNI del estudiante.

AN

Acta de ejecucién del examen sustitutorio (Fedateada).

v"  Examen sustitutorio original (en caso de que el examen se
haya rendido utilizando la herramienta informatica Google
Forms, debera adjuntar la captura de pantalla donde figure

la calificacion).
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v" Relacién nominal de los estudiantes solicitantes, signando
sus datos personales (apellidos y nombres, DN{) y la

unidad didactica desaprobada.

- Todos los documentos mencionados anteriormente deberan estar
debidamente certificados con la FIRMA y POSTFIRMA del
director de la EESTP PNP y el JEFE DEL AAAI, al momento
de ser remitidos a la DIREDDOC PNP, el expediente debera

ser remitido por conducto regular, en forma fisica.

La calificacidén obtenida en el examen sustitutorio solo reemplazara
la calificacion del examen final (examen DACA) de la unidad
didactica desaprobada. Si después de haber realizado Ila
actualizacion del promedio final en el SIGEDU PNP, resulte con
calificacion desaprobatoria, tendra que volver a llevar la unidad
didactica que desaprobdé en un semestre y/o periodo académico
que este por iniciar, a fin que logre completar su periodo académico

al 100% y poder ser promovido al siguiente periodo académico.

El estudiante matriculado en el Programa de Complementacién
Académica que resulte desaprobado, luego de rendir el examen
sustitutorio, tendra que repetir las unidades didacticas que
desaprobo, a fin que logre completar su periodo académico al

100% y poder ser promovido al siguiente periodo académico.

El estudiante matriculado en el Programa de Complementacién
Académica que resulte desaprobado en TRES (03) o mas unidades
didacticas, no podra solicitar rendir el examen sustitutorio y tendra
gue repetir las unidades didacticas que desaprobd, a fin que logre
lograr completar su periodo académico al 100% y poder ser

promovido al siguiente periodo académico.

Division Académica Manual de Complementacion Académica



La repeticién de las unidades didacticas desaprobadas se dara en
el siguiente supuesto a fin de no volver a realizar el pago por

concepto de matricula:

-  Siempre y cuando se programe un nuevo periodo dentro del
afio. académico en curso y que dentro del programa de estudios
del periodo académico contenga las unidades didacticas que
el estudiante desaprobéd, teniendo en consideraciéon que el
itinerario formativo debera ser el mismo que el estudiante se

encontraba desarrollando.

Para la repeticién de las unidades didacticas desaprobadas, que
procedan a desarrollarse en un periodo fuera del afio académico

en curso, se debera seguir el siguiente procedimiento:

- El estudiante debera esperar la convocatoria para inicio del
Programa de Complementacion Académica.

- Confirmado el inicio del Programa de Complementacion
Académica para la promocion a la que pertenece el estudiante,
este debera realizar el pago al cédigo TUPA (7784)
correspondiente.

- Realizar el procedimiento signado en la letra B. PROCESO DE
MATRICULA, a fin que pueda volver a llevar las unidades
didacticas desaprobadas y poder completar el 100% de su

periodo académico.

Teniendo presente la autonomia académica de la DIREDDOC
PNP, reconocida por la UNDECIMA DISPOSICION
COMPLEMENTARIA Y TRANSITORIA de la Ley N.° 28044, Ley
General de FEducacibn y la QUINTA DISPOSICION
COMPLEMENTARIA FINAL de la Ley N.° 30512, Ley de Institutos
y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Plblica de sus
Docentes, queda terminantemente prohibido la realizacion de

cualquier tipo de examen extraordinario de evaluacion luego de

Division Académica Manual de Complementacion Académica



haberse ejecutado el examen sustitutorio, y que este tenga como
resultado la calificacion desaprobatoria del estudiante, ya que se
afecta la calidad y excelencia académica que debe caracterizar el

proceso de formacion académica de un Policia.

o. El estudiante matriculado en el programa de complementacion
académica, que, a la fecha de la emision del presente manual,
tenga unidades didacticas pendientes de subsanar su aprobacién
en periodos académicos anteriores, no podra ser promovido al
siguiente periodo académico, mientras no complete al 100% su

periodo académico pendiente.
10. Asistencia

El estudiante matriculado en el Programa de Complementacion
Académica que registre inasistencia en las unidades didacticas,

’é”}g—m‘%{& excediendo el TREINTA por ciento (30%) del total de horas programadas
%seré separado del periodo académico, pudiendo matricularse

\\‘____

nuevamente cuando se programe el inicio de nuevo periodo académico
al que corresponda, en caso se proceda al inicio de un nuevo periodo
dentro del afo académico en curso, el pago por concepto de matricula
quedara exceptuado, si el inicio del periodo académico procede fuera
del afo académico en curso, le correspondera realizar el pago por

concepto de matricula.
11. Rectificacion de Calificaciones

Considerando que el registro de las calificaciones en el Sistema de
Informacién SIGEDU PNP administrado por la DIVACA - DIREDDOC, es
de suma importancia para el control del desarrollo de las actividades
educativas de los procesos académicos con la finalidad de uniformizar
los procedimientos para la rectificacion de calificaciones registradas de
manera errénea en el sistema antes mencionado y manteniendo la
autonomia académica, econémica y administrativa que la DIREDDOC

PNP posee, se emplearan y aplicaran los siguientes lineamientos:
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a. Del Docente:

El docente debera presentar un informe detallado sustentatorio a la

EESTP PNP fundamentando el motivo de su solicitud, adjuntando

los siguientes documentos:

Solicitud para modificar el error de la calificacién ingresada en el
SIGEDU PNP.

Acta de notas descargada del SIGEDU PNP.

Registro de evaluacion de aprendizaje.

Examenes parciales/finales/sustitutorios originales, segun sea el
caso.

Trabajos aplicativos originales, si fuese el caso.

Copia de DNI.

Todos los documentos antes mencionados deberan estar
debidamente impresos y legibles (nitidos) y certificados con la

Firma y post firma del docente.

Del AAAIl de la EESTP PNP:

Una vez recepcionado el informe del docente, el AAAI de la EESTP
PNP debera verificar que todos los documentos signados en el punto
Rectificacion de calificaciones, se encuentren adjuntos, a su vez
emitird un informe detallado al DIRECTOR de la EESTP PNP.

¢. Del Director de la EESTP PNP:

Luego que el DIRECTOR de la respectiva EESTP PNP evaltue
el informe del AAAI y la documentaciéon presentada por el
docente, procedera a tramitarlo a la DIRECCION de la
DIREDDOC PNP.

Todos los documentos recepcionados en la EESTP PNP
deberan estar debidamente certificados con la firma y post firma
del DIRECTOR de la EESTP PNP y el JEFE DEL AAAI, al
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momento de ser remitidos por conducto regular y en forma fisica
a la DIREDDOC PNP.

D. PROCESO DE TRASLADO

El proceso de traslado, procede cuando el estudiante matriculado en el
Programa de Complementacién Académica, es procedente de una de las
EESTP PNP integradas, para lo cual la EESTP PNP responsable del
desarrollo del periodo académico deberd cefirse a los siguientes
lineamientos, a fin de uniformizar el procedimiento de traslado y no tener
inconvenientes futuros en cuanto al registro de calificaciones del estudiante

se refiere:

1. Estudiante:

Debera presentar una solicitud dirigida al DIRECTOR de la EESTP
PNP donde cursé estudios, adjuntando el voucher de pago (COD.
TUPA 7775 por el monto de S/21.70 por periodo académico), por
concepto de certificado de estudios emitidos de las Escuelas e
Institutos de la PNP, con la finalidad que se le expida el certificado
de estudios correspondiente a los periodos cursados en la EESTP
PNP, el cual debera adjuntar a su carpeta de complementacién.

- Debera presentar una solicitud dirigida al DIRECTOR de la EESTP
PNP (origen) donde presenté su carpeta de complementacion,
solicitando el traslado de escuela por motivo de encontrarse préximo
a cursar un periodo académico del programa de complementacién

académica, el cual estara a cargo de otra EESTP PNP.

2.  EESTP PNP INTEGRADA (origen)

- Remitir con oficio e informe detallado firmado por el DIRECTOR de
la EESTP PNP y el JEFE del AAAI, por conducto regular en forma
fisica a la EESTP PNP (destino) adjuntando lo que a continuacién se

detalla:
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Carpeta de complementacién de cada estudiante.

v Relaciéon nominal de los estudiantes que seran considerados
en el periodo académico a desarrollarse, adjuntando la solicitud
de traslado y el certificado de estudios original solicitado por el

estudiante.

EESTP PNP RESPONSABLE (destino)

Realizar el proceso de matricula en el SIGEDU PNP en un plazo no
mayor a SIETE (07) dias, asimismo, el registro de la informacion de
los docentes a cargo de las unidades didacticas del periodo

académico.

En el plazo de TREINTA (30) dias de haberse iniciado las
actividades académicas, los Directores de las EESTP PNP seran
responsables de la remision del registro de la némina de matriculas
de los estudiantes a la Plataforma de Educaciéon Superior
Tecnolégica www.registra.minedu.gob.pe del MINEDU. Asi mismo

la citada informacién debera ser registrada en el SIGEDU.

En el plazo de TREINTA (30) dias de haber culminado las
actividades del periodo académico, los Directores de las EESTP
PNP seran responsables de la remisiéon del registro de las
evaluaciones (calificaciones) de los estudiantes matriculados a la
Plataforma de Educacién Superior Tecnolégica,
www.registra.minedu.gob.pe del MINEDU. Asi mismo la citada

informacion debera ser registrada en el SIGEDU.

Toda la informacion relacionada al desarrollo del periodo académico,
debera estar debidamente ingresada en el SIGEDU PNP, para lo
cual la DIVACA DIREDDOC PNP realizara una validacion de elio,
una vez recibido los informes de inicio y culminacién de actividades
académicas para el periodo académico desarrollado, en caso de
incumplimiento se adoptara las medidas administrativas

disciplinarias correspondientes.
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PROCESO DE CONVALIDACION

La convalidaciébn es un proceso de reconocimiento de las capacidades
adquiridas por una persona respecto a una competencia. La convalidacién no
conduce a un titulo o certificacién; permite la incorporacion o continuacion en

el proceso formativo.

A través de la convalidaciéon, la DIREDDOC promueve el desarrollo
profesional, lo cual en el presente Manual solo sera considerado para los
estudiantes que se encuentren cursando el Programa de Complementacion
Académica, para los suboficiales PNP egresados antes del afio 2000, los
cuales conforme a su itinerario formativo signado en el punto Itinerario
Formativo - literal “a”, solo cursaran del | al IV periodo en las EESTP PNP,
teniendo el beneficio de convalidar el V y VI periodo académico; para lo cual
las EESTP PNP a nivel nacional, designadas como responsables para el
desarrollo de los periodos académicos del Programa de Complementacién
Académica deberan regirse a lo dispuesto en el Manual de Convalidacion, a

e desarrollar dicho proceso.
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ANEXOS
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(Formato 1)

A. SOLICITUD DIRIGIDA AL DIRECTOR DE LA EO Y/O EESTP PNP

SOLICITA: Ser declarado EXPEDITO para
iniciar el programa de
complementacién académica.

SENOR(A) PNP DIRECTOR (A) DE LA ESCUELA DE OFICIALES Y/O ESCUELA
DE EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL PNP

Yo, , ___ PNP, identificado con CIP.
N° y DNI N° ,  promocién
domiciliado en

Ante Ud.; con el debido respeto me presento y expongo:

Que, habiendo tomado conocimiento de la convocatoria para el Programa
de Complementacion Académica dirigido a los suboficiales PNP en actividad
egresados de las distintas promociones de las EO PNP y EESTP PNP a nivel

__,\lﬁggnal, solicito muy respetuosamente, tenga a bien se digne disponer a quien
2sponda, se me considere apto para continuar mis estudios en el
Q,Té\lnado programa, y sin otro particular aprovecho la oportunidad para

re{hﬁrle mi especial consideracion y estima personal.
/ .)J.f_.’

: \ﬂ@j?/
=== POR LO EXPUESTO:

A usted Senor(a) PNP Director (a), solicito acceder a mi solicitud
favorablemente por ser de justicia.

de del 202__
CIP N°
Apellidos y Nombres
__PNP
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"B. DECLARACION JURADA SIMPLE (Formato 2)

POLICIA NACIONAL DEL PERU
ESCUELA DE OFICIALES PNP Y/O
ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL PNP

DECLARACION JURADA SIMPLE

SENOR(A) PNP DIRECTOR (A) DE LA ESCUELA DE OFICIALES PNP Y/O
ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL PNP

Yo, ., PNP, identificado con CIP.
N° y DNI N° , promocion :
domiciliado en

Actualmente prestando servicios en la unidad

Declaro bajo juramento:

= NO CONTAR CON ANTECEDENTES JUDICIALES O PENALES POR
COMISION DE DELITOS, EN EL FUERO COMUN O PRIVATIVO.

* NO CONTAR CON PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO
POR INFRACCION ADMINISTRATIVA GRAVE O MUY GRAVE.

, de del 202
CIPN__
Apellidos y Nombres
___PNP
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C. CONSTANCIA DE DOCUMENTACION COMPLETA (Formato 3)

CONSTANCIA DE DOCUMENTACION COMPLETA

En la fecha, la ESCUELA DE OFICIALES PNP Y/O ESCUELA DE EDUCACION

SUPERIOR TECNICO PROFESIONAL PNP , ubicada en la
ciudad de , hace constar que el (la) S__PNP
, identificado (@) con DNI N°

y CIP N° , qQue presta servicios en la

unidad , ha presentado la carpeta de

complementacion conforme al siguiente detalle:

- Solicitud dirigida al Director de la EO PNP o EESTP-PNP, a fin de ser
declarado EXPEDITO para iniciar el programa de complementacion
académica.

- Dos (02) copias del DNI actualizado y legible.

- Dos (02) copias del CIP actualizado y legible.

- Declaracién jurada simple (FORMATO 2).

- Voucher comprobante de pago al CODIGO TUPA: 7784 realizado en el

/. 715.10 por concepto de Proceso de Matricula por afio académico.
jginal y copia)

stancia de enterado, certificada con la huella, firma y post firma del
cial y/o Suboficial PNP participante, donde indique la conformidad
ferente al concepto de pago de matricula que corresponde al afio

académico.
- Constancia de haber concluido y aprobado el ultimo semestre y/o periodo

académico cursado.
- Boletas de notas descargadas del SIGEDU-PNP evidenciando las

calificaciones obtenidas en los periodos cursados en el programa de
complementacién académica.

Oficina de Grados y Titulos
de la EESTP PNP.

Firma y Sello del
Verificador.
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CUADRO PARA ENViO DE RELACION NOMINAL DE PARTICIPANTES
(Formato 4)

RELACION NOMINAL DE ESTUDIANTES PNP (__ PNP) MATRICULADOS
PARA EL PROGRAMA DE COMPLEMENTACION EN LA EO PNP Y/O
EESTP PNP

EESTP PNP EESTP PNP 1 - PERIODO
N° DONDE PRESENTO DONDE GRADO N N AFEHIDASY PROMOCION ACADEMICO A ESPECIALIDAD
- DNI  CIP NOMBRES
EXPEDIENTE ESTUDIO CURSAR
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